PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
489° da Fundacéo do Povoado e
73° da Emancipacéo Politico-Administrativa

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022/SEDUC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.764/2022

OBJETO: O PRESENTE CHAMAMENTO PUBLICO TEM COMO OBJETO
A SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, DEFINIDAS NO
ARTIGO 2°, INCISO |, DA LEI FEDERAL 13.019/2014, PARA FORNECIMENTO
DE VAGAS NA EDUCACAO INFANTIL PARA CRIANCAS NA FAIXA ETARIA DE
1 (UM) ATE 3 (TRES) ANOS DE IDADE, EM PERIODO INTEGRAL E SEMI-
INTEGRAL, EM RAZAO DA DEMANDA REPRIMIDA DE VAGAS EM
DETERMINADAS LOCALIDADESDA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CUBATAO, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacéao, no uso de suas atribuicdes, torna publico e de conhecimento
dos interessados, que mediante o presente Chamamento Publico recebera
documentacbes de Organizacbes da Sociedade Civil, qualificadas em
conformidade com o disposto na Lei Federal n.° 13.019/2014 e suas
alteracdes posteriores; Decreto Municipal n°® 10.557/2016 e suas alteracdes
posteriores, e normativas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sado Paulo, que tenham interesse em firmar com a Administracdo
Municipal, Parceria em Regime de Colaboracao, objetivando o fornecimento
de vagas na Educacao Infantil para criancas na faixa etaria de 1 (um) a 3
(trés) anos, em periodo integral e semi-integral, em razdo da demanda
reprimida de vagas em determinadas localidades da Rede Municipal de
Ensino.

2. DO OBJETO, DEMANDA E DESCRICAO DAS ACOES
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2.1
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O objeto deste Chamamento Publico é a selecdo de Organiza¢fes da

Sociedade Civil (OSC), para fornecimento de vagas na Educacéo Infantil

para crian¢as na faixa etaria de 1 (um) a 3 (trés) anos, em periodo integral e

semi-integral, em razdo da demanda reprimida de vagas em determinadas

localidades da Rede Municipal de Ensino.

2.2.Demanda de atendimento:

2.2.1.

Constitui como projecéo sobre potencial de demanda para o exercicio

de 2023, dividido através dos seguintes zoneamentos territoriais:

2.2.2

Vila Natal: Vila Natal, Costa Muniz, Caminho II, Vila Noel e Vila CAIC;
Vila Nova: Vila Nova, Vila Sao José, Jardim 31 de Marco, Vila Santa
Rosa, Vila Paulista, Centro e Vila Couto;
Jardim Casqueiro: Jardim Casqueiro, Parque S&o Luis, Conjunto
Rubens Lara e Vila Ponte Nova,;

Bols&o: Jardim Nova Republica e Jardim Real,
Vila Esperanca: Vila Esperanca, Morro do indio, llha Bela, Sitio Novo
e Vale Verde;

Vila dos Pescadores: Vila dos Pescadores e Vila Pelicas;

Ilha Caraguata: Jardim Caraguata e Vila Sdo Benedito;

Costa e Silva: Jardim Costa e Silva, Parque Fernando Jorge, Jardim
Sao Francisco, Conjunto Afonso Schmidt e Sitio Cafezal;

Pildes: Pildes, Agua Fria, Fabril, Pinhal do Miranda, Vila Light, Vila
Elizabeth, Jardim das Industrias e Cruzeiro Quinhentista,

Cota: Cota 95 e Cota 200;

Expectativa da distribuicdo das Vagas Projetadas:
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Infantil I:

Zoneamento Parcial Integral TOTAL Vagas
Vila Natal 34 15 49
Vila Nova 83 35 118

Jardim Casqueiro 29 13 42

Bolséo 71 30 101

llha Caraguata 08 03 11

Vila Esperanca 125 53 178

Vila dos Pescadores 29 13 42

Costa e Silva 11 05 16

Cota 04 02 06

Pildes 09 04 13

Total: 403 173 576
Infantilll:

Zoneamento Parcial Integral TOTAL Vagas
Vila Natal 26 11 37
Vila Nova 104 44 148

Jardim Casqueiro 32 14 46
Bolsao 80 34 114

llha Caraguata 11 05 16
Vila Esperanca 147 63 210
Vila dos Pescadores 35 15 50
Costa e Silva 15 07 22
Cota 08 04 12

Pildes 07 03 10

Total: 465 200 665
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Infantil III:

Zoneamento Parcial Integral TOTAL Vagas
Vila Natal 11 05 16
Vila Nova 73 31 104
Jardim Casqueiro 34 15 49
Bolséo 66 28 94
llha Caraguata 03 01 04
Vila Esperanca 120 52 172
Vila dos Pescadores 38 16 54
Costa e Silva 09 04 13
Cota 01 00 01
Pilbes 04 02 06
Total: 359 154 513

2.2.3. A projecdo apresentada € uma estimativa de demanda de potenciais

alunos que possam enfrentar algum tipo de dificuldade na obtencdo de vaga
em unidade escolar proxima de sua residéncia, ndo caracterizando a

demanda precisa de atendimento nos respectivos zoneamentos territoriais.

2.2.4. Os alunos matriculados na Educacdo Infantii nas Unidades
Conveniadas deverdo seguir o calendario escolar definido anualmente pela

Secretaria Municipal de Educacéo, sendo:

A) Aluno Matriculado no Periodo Semi-integral de Atendimento:

e Matutino: De segunda até sexta-feira, das 07h00 (sete horas) até
11h50 (onze horas e cinglienta minutos);
e Vespertino: De segunda até sexta-feira das 13h00 (treze horas) até

17h50 (dezessete horas e cinguenta minutos);

B) Aluno Matriculado no Periodo Integral de Atendimento:
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e De segunda até sexta-feira, das 07h45 (sete horas e quarenta e cinco
minutos) até 17h15 (dezessete horas e quinze minutos);

2.2.5. As unidades de Educacao Infantil mantidas pela OSC deverao estar
instaladas fisicamente dentro do zoneamento territorial indicadas no item
2.2.1. deste Edital.

2.2.6. Os agrupamentos escolares séo divididos de acordo com as

seguintes classificacbes etarias:

e Infantil | — De 01 (um) ano até 01 (um) ano, 11 (onze) meses e 29 (vinte e
nove) dias;
e Infantil Il — De 02 (dois) anos até 02 (dois) anos, 11 (onze) meses e 29

(vinte e nove) dias;
e Infantil Il — De 03 (trés) anos até 03 (trés) anos, 11 (onze) meses e 29

(vinte e nove) dias;

2.2.7. Para fins de organizacdo e distribuicdo de alunos nos agrupamentos
escolares, devera ser observada a data de corte estabelecida no Decreto Municipal
10.696/2017.

2.2.8. Excepcionalmente, a critério da Secretaria Municipal de Educacédo, as
unidades escolares mantidas pelas Organizacdes da Sociedade Civil poderdo

funcionar durante o recesso e férias escolares, no regime de Creche-Polo.

2.3. O treinamento e a capacitacdo continuada dos profissionais deverdo ser
providenciados pela OSC, observadas as normativas e diretrizes estabelecidas

pela Secretaria Municipal de Educacéo.

2.4. Os profissionais contratados pela OSC deverdo participar de atividades
formativas realizadas e/ou viabilizadas pela Secretaria Municipal de Educagéo

sempre que indicadas e pertinentes as suas atribui¢des.
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2.5. A capacitagdo e o exercicio das atividades dos profissionais contratados
pela OSC terdo supervisdo permanente da Secretaria Municipal de Educacéo,

por meio da Supervisao de Ensino e Servico de Creches.

2.6. A OSC serd responsavel pela manutencdo, gerenciamento e
organizacao da Unidade Escolar, bem como dos seus funcionarios.

2.7. N&o obstante, a entidade seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos 0s servicos, é reservado a Secretaria de Educacgao, por meio da
equipe técnica do Servico de Creches, da Comissado de Monitoramento e Avaliacéo
e da Supervisdo de Ensino, o direito de exercer de forma mais ampla e completa a
fiscalizagcdo dos servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo
indicar a imediata retirada do local, e solicitar a substituicdo de funcionario que
estiver sem identificacdo, que dificultar a sua fiscalizagcdo ou cuja permanéncia na

area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

2.8. Para a execucdo do objeto pactuado sera previsto no Ajuste, a contratacao
de profissionais maiores de 18 (dezoito) anos de idade, os quais deverdo atender

aos requisitos de cada cargo, conforme discriminados no Anexo lII.

2.9. Serdo atendidos nas unidades escolares mantidas pela OSC, os alunos
encaminhados pela Central de Vagas da Secretaria Municipal de Educacéo, sendo
vedado quaisquer tipos de objecdo ou recusa na matricula, ou atendimento dos

alunos.

2.10. O numero de profissionais por escola dependera das necessidades
especificas dos estudantes matriculados em cada unidade, devendo cada turma
observar, no minimo, os parametros determinados no artigo 10, incisos Il a IV, do
Decreto 10.696/2017.

2.11. Nao obstante, a OSC fornecera, quando necessario as atividades de auxilio

a locomocéo, higiene e alimentacdo de alunos com deficiéncia, Profissional de
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Apoio Escolar, de forma a atender as disposi¢coes contidas no artigo 28, inciso XVII,
da Lei Federal 13.146/2015, devendo ser ouvido, o Departamento de Educacéo
Inclusiva, da Secretaria Municipal de Educacéo.

DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Todos os servicos ou atividades a serem desenvolvidas deverao
constar no Plano de Trabalho (Anexo Il), de acordo com o art. 22, da Lei Federal n°
13.019/2014, e art. 32, do Decreto Municipal 10.557/2016, sendo:

| - dados e informacdes da OSC, de seu representante legal e do
responsavel técnico pelo projeto ou pela atividade;

Il - dados da proposta: descricdo do objeto a ser executado e seu
detalhamento, justificativa e interesse publico relacionados a parceria, incluindo
a populacdo beneficiada diretamente, bem como o diagndstico da realidade

local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria;
[l - relacdo contendo os dados da equipe executora,
IV - estimativa de tempo de duracdo da vigéncia da parceria;

V - descricdo pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a
serem atingidas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende

realizar ou obter;

VI - cronograma fisico de execucédo do objeto, definicdo e estimativa de
tempo de duracdo das etapas, fases ou atividades, devendo estar claros,

precisos e detalhados os meios utilizados para o cumprimento das metas;

VII - indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a

afericdo do cumprimento das metas ou de alteracdo da realidade local,

VIII - plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados e, quando
houver, da contrapartida da OSC e dos aportes do interveniente, devendo os
valores serem compativeis com os precos de mercado ou com outras parcerias

da mesma natureza, incluindo, quando for o caso, a estimativa de valores a
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serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e trabalhistas
das pessoas envolvidas diretamente na consecucdo do objeto, durante o
periodo de vigéncia proposto;

IX - cronograma de desembolso dos recursos a serem aportados, da
contrapartida financeira ou n&o financeira e, se for o caso, de outros aportes,
compativeis com as despesas das etapas vinculadas as metas do cronograma
fisico;

X - a forma de execucdo das ag0Oes, identificando a metodologia a ser
aplicada;

Xl - a gestdo compartilhada deve atender as diretrizes, objetivos e metas
explicitadas no Plano Municipal de Educacéo de Cubatao;

3.2. Sera vedado o pagamento de despesas relacionadas ao fornecimento
de merenda escolar e Gas Liquefeito de Petréleo— GLP, parcelamentos de
débitos em geral e outras despesas néo relacionadas com o objeto e execucao

da parceria.

3.3. Em anexo ao Plano de Trabalho, devera constar cépia dos Diplomas
dos docentes, do Coordenador Pedagodgico e do Diretor da Unidade Escolar,
copia do registro da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, planta
baixa do imével da Unidade Escolar e inventario de bens moveis da entidade

destinados a execucédo da parceria.

DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO E VEDACOES

4.1. Poderdo participar da presente selecdo as Organizacdes da
Sociedade Civil, consideradas nos termos do artigo 2°, inciso |, da Lei Federal
13.019/2014, registradas e regulares no Cadastro Municipal de Entidades
Parceiras do Terceiro Setor — Decreto Municipal n°® 10.583/2017, que
atendam aos requisitos previstos nos artigos 33 e seguintes, da Lei n°
13.019/2014, e artigo 21, do Decreto Municipal n°® 10.557/2016 e ainda:

P¢. Dos Emancipadores s/ n°- Centro — Cubatio — CEP 11.510-900
Fones: (13) 3362-4251/4252 — E-mail: educacao@cubatao.sp.gov.br

Processo Administrativo n°11.764/2022



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
489° da Fundacéo do Povoado e
73° da Emancipacéo Politico-Administrativa

| — Estejam regidas por normas de organizagdo interna que prevejam,

expressamente:

a) Objetivos voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades de relevancia

publica e social;

b) Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da

entidade extinta;

c) Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e

com as normas brasileiras de contabilidade;

I — possuam no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

[l - possuam experiéncia prévia de pelo menos 01 (um) ano na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, mediante
apresentacao de contratos ou termos firmados pela Organizacdo da Sociedade
Civil proponente com Orgdos ou entidades da Administracdo Publica, cujo

objeto seja idéntico ao descrito neste Chamamento Publico;

IV - estejam cientes de que a simples participacdo no Chamamento Publico
pressupde seu conhecimento prévio e sua concordancia com o atendimento
das disposicdes deste Edital, bem como da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas
alteracoes; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei Federal n°®
9.394/96,Plano Municipal de Educacao — Lei Municipal n° 3.773/2015, Decreto

Municipal n°® 10.557/2016 e ainda com as normas e orientagcbes emanadas do
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Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, ainda que ndo expressamente
consignadas neste Edital;

V — ndo tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracédo, estendendo-se
a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

VI - estejam cientes da vedacdo da contratacdo de empresa pertencente a
parentes até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, de
dirigentes da OSC, ou de membro do Poder Executivo, Legislativo e do

Ministério Publico ou de seu respectivo conjuge ou companheiro;

VII — ndo estejam impedidas de celebrar qualquer modalidade de parceria com

a administracao publica, nos termos do artigo 39 da Lei Federal 13.019/2014;

VIII — estejam cientes que seus dirigentes ndo tenham sido julgados
responsaveis por falta grave e inabilitados para o exercicio de cargo em
comissao ou funcado de confianca por qualquer ente federado, enquanto durar a

inabilitacao;

IX — estejam cientes que ndo havera contratacdo ou remuneragdo a qualquer
titulo pela OSC, com recursos repassados de servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de

orgao ou entidade da Administracao Publica Municipal,

X - estejam cientes que seus dirigentes ndo tenham sido considerados
responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de
junho de 1992;
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Xl — possuam instalacdes fisicas adequadas e situadas dentro do zoneamento
territorial pretendido pela Organizacao da Sociedade Civil;

Xl — possuam profissionais qualificados para o desempenho das atividades
propostas em Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade
Civil;

5. DO PRAZO E LOCAL PARA PROTOCOLO DO ENVELOPE N° 1 - OFICIO
SOLICITANDO PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO E ENVELOPE
N.°2 - DOCUMENTOS

5.1. Os interessados deverdo PROTOCOLAR o ENVELOPE N° 1 -
OFICIO SOLICITANDO PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO /
PLANO DE TRABALHO até as 16h00 do dia 08/12/2022 junto ao protocolo da
Secretaria Municipal da Educacao, situada a Praca dos Emancipadores, S/N°,
1° Andar, SEDUC, Centro, Cubatdo/SP, sendo vedado envio de envelopes por
meio de correspondéncia, e-mail ou quaisquer meios de comunicacdo a

distancia.

5.2. No dia 09/12/2022, as 10h00, na Sala de Reunido do Departamento
de Suprimentos - DSU, perante a Comissao de Selecdo, os envelopes seréo
abertos e todos os membros presentes rubricardo os documentos recebidos e

assinardo a ata lavrada especificamente para esse fim.

5.3. A reunido para abertura dos envelopes € publica e cada Organizacéo
da Sociedade Civil participante podera nomear por meio de Procuracdo 01
(um) representante para acompanhar a abertura dos envelopes, rubricar os

documentos enviados e assinar a ata lavrada especificamente para esse fim;

5.4. Posteriormente, para a celebracdo da parceria, a administracao

publica divulgara as Organizacfes da Sociedade Civil selecionadas para, no
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prazo de 05 (cinco) dias corridos, apresentar o ENVELOPE N° 2 -
DOCUMENTOS, contendo a documentagcao, comprovando o cumprimento dos
requisitos previstos no item 6.3. deste Edital,

5.5. Caso verificado irregularidade formal nos documentos apresentados
no envelope n° 2, a Organizacdo da Sociedade Civil ser4 notificada para, no
prazo de 15 (quinze) dias, regularizar a documentacdo, sob pena de néo
celebracdo da parceria, conforme artigo 38, do Decreto Municipal n°
10.557/2016.

6. DA APRESENTACAO DO ENVELOPE N° 1 - OFICIO SOLICITANDO
PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO / PLANO DE TRABALHO /
RELATORIO E ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS

6.1. Os Envelopes deverdo ser protocolados, em envelope lacrado
contendo na parte externa/frente os seguintes dados, fonte Arial, Tamanho 12,

com espacamento de 1,5:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2022 SEDUC

ENVELOPE N° 1 — OFICIO SOLICITANDO PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO
PUBLICO/PLANO DE TRABALHO

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), PARA
FORNECIMENTO DE VAGAS NA EDUCACAO INFANTIL PARA CRIANCAS NA
FAIXA ETARIA DE 1 (UM) A 3 (TRES) ANOS, EM PERIODO INTEGRAL E SEMI-
INTEGRAL, EM RAZAO DA DEMANDA REPRIMIDA DE VAGAS EM
DETERMINADAS LOCALIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

ENTIDADE:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

CNPJ/MF Ne.:

ZONEAMENTO PRETENDIDO:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022

ENVELOPE N° 2 — DOCUMENTOS

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC),
PARAFORNECIMENTO DE VAGAS NA EDUCACAO INFANTIL PARA CRIANCAS
NA FAIXA ETARIA DE 1 (UM) A 3 (TRES) ANOS, EM PERIODO INTEGRAL E
SEMI-INTEGRAL, EM RAZAO DA DEMANDA REPRIMIDA DE VAGAS EM
DETERMINADAS LOCALIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
ENTIDADE:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

CNPJ/MF No.:

ZONEAMENTO PRETENDIDO:

6.2. Documentacao obrigatéria no ENVELOPE N° 1:

6.2.1. Devera ser apresentado:

. Oficio do Representante da Entidade solicitando a participacdo no
Chamamento Publico para selecdo de Organizacbes da Sociedade Civil
(OSC), para fornecimento de vagas na Educacéo Infantil para criancas na
faixa etaria de 1 (um) a 3 (trés) anos, em periodo integral e semi-integral, em
razao da demanda reprimida de vagas em determinadas localidades da
Rede Municipal de Ensino, com indicacdo expressa do zoneamento
territorial de atendimento da instituicdo de Educacado Infantii mantida pela
OSC, capacidade de atendimento de alunos por agrupamento em turnos

parciais ou integral de atendimento.
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I[I.  Plano de Trabalho em conformidade com os itens n° 3, 3.1., 3.2., 3.3.deste
Edital;

lll. A apresentacdo de contratos/termos firmados entre a Organizagdo da
Sociedade Civil Proponente com o6rgdos ou entidades da Administracao
Publica, para fins de critério de analise, conforme subitem “A”, do Item nove
deste Edital de Chamamento Publico, cujo objeto contratual verse o
atendimento de alunos de 1 (um) a 3 (trés) anos na Educacgéo Infantil em

periodo integral e semi-integral, com experiéncia minima de um ano;

IV.  Copia do Ato de Deferimento no Cadastro Municipal de Entidades Parceiras
do Terceiro Setor — CEPTS, instituido por meio do Decreto Municipal n°
10.583/2017,

V. declaracdo de que a OSC atende aos seguintes requisitos:

a) ser regida por Estatuto Social e obedecer as normas de organizacao
interna, previstas no art. 33 da Lei n° 13.019/14 e alteracdes, e quando se tratar de
sociedade cooperativa, apresentar certiddo simplificada emitida pela junta

comercial;

b) possuir tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no
CNPJ, nos termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/14 e

suas alteracoes;

VI. possuir instalacbes e outras condicbes materiais, inclusive quanto a
salubridade e seguranca, quando necessarias para a realizacdo do objeto e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto
ou previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, devendo ser

apresentado os seguintes documentos:

e Licenca emitida pela Vigilancia Sanitéria;

e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros;

P¢. Dos Emancipadores s/ n°- Centro — Cubatio — CEP 11.510-900
Fones: (13) 3362-4251/4252 — E-mail: educacao@cubatao.sp.gov.br

Processo Administrativo n°11.764/2022



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
489° da Fundacéo do Povoado e
73° da Emancipacéo Politico-Administrativa

e Autorizagdo de Funcionamento, estabelecido nos termos do Capitulo Il e
IV, do Decreto Municipal n® 10.696/2017;

e Relatério Fotografico da Unidade Escolar, demonstrando todas as
dependéncias da Unidade Escolar;

6.2.1.1. O Plano de Trabalho sera analisado e aprovado pela Comisséo de
Selecdo, com homologacéo da Secretaria Municipal de Educacao, durante a

andlise da documentacao contida no envelope n° 1.

6.2.1.2. Nos aditamentos do Termo de Colaboragcdo, a aprovagao ocorrera
pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacdo e homologacéo

pela Secretaria de Educacgéo.

6.3. Documentacédo Obrigatoria no ENVELOPE N° 2:

6.3.1. Devera ser apresentado, nos termos do artigo 37, do Decreto
Municipal n° 10.557/2016, bem como instru¢des normativas e comunicados
SDG, emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Séao Paulo:
| - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ,

demonstrando que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

Il - copia do estatuto registrado, nos termos do artigo 34, inciso lll, da Lei

Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes, que prevejam expressamente:

a) objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia

publica e social;

b) que, em casos de dissolucédo da entidade, o respectivo patrimonio liquido
seja transferido a outra pessoa de igual natureza que preencha o0s
requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja,

preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

lIl - cépia da ata de eleicdo da diretoria atual;
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IV - relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
copia do RG e do CPF de cada um deles e do responsavel técnico pelo projeto ou
atividade;

V - cépia do comprovante de residéncia atualizado do representante legal da
OSC e do responsavel técnico pelo projeto ou atividade;

VI - comprovagcao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado,

podendo a mesma ser realizada por contas de consumo;
VII - certiddo de regularidade perante a Fazenda Federal e o FGTS;

VIII - certiddo de regularidade junto a Fazenda do Municipio de Cubatdo ou
caso nao seja cadastrado como contribuinte em Cubatéo, certiddo de regularidade
do municipio onde esta localizada a sede da OSC;

IX - Certidao de regularidade junto a Fazenda Estadual;
X - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Xl - declaracdo de que seus dirigentes nao tenham sido julgados
responsaveis por falta grave e inabilitados para o exercicio de cargo em comissao

ou funcao de confianga por qualquer ente federado, enquanto durar a inabilitacéo;

Xll - declaracdo de que seus dirigentes ndo tenham sido considerados
responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

XIll - declaracdo, do representante legal da OSC sobre a inexisténcia de
impedimentos para celebrar parceria, previstos no art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteracoes;

XIV - declaracédo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho penoso, noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz;

XV - declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega ninguém em

regime de trabalho escravo;
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XVI - declaragédo emitida pelo representante legal da OSC de que nenhum
dos dirigentes € membro do Poder Executivo (Prefeito ou Vice-prefeito), Legislativo
(Vereadores), Ministério Publico (Promotores de Justica) ou dirigente de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o segundo grau;

XVII - declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo de
empresa pertencente a parentes até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade, de dirigentes da OSC, ou de membro do Poder Executivo, Legislativo e

do Ministério Publico ou de seu respectivo conjuge ou companheiro;

XVIII - declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo ou
remuneracao a qualquer titulo pela OSC, com recursos repassados de servidor ou
empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou funcéo de

confianca de orgéo ou entidade da Administracao Publica Municipal.

XIX - certiddo contendo o nome do contador responsavel pela entidade e
respectiva coépia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade;

XX - declaracdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para

execucdo ou manutencdo das acdes previstas no projeto;

XXI - declaracdo de que se for selecionado para assinatura do Termo de
Colaboracéo, providenciara a abertura de Conta Corrente especifica, isenta de
tarifas, em instituicdo bancéaria designada pela administragdo publica, nos termos
do artigo 51, da Lei Federal n® 13.019/2014;

XXII - declaracdo que a entidade se compromete a atender a Lei Federal n®
12.527/2011, artigo 7°, do Decreto 10.557/2016 e dar publicidade ao objeto

pactuado;

XXIII - Certiddo Negativa de Distribuicao Judicial Criminal dos Dirigentes da
Entidade;
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XXIV - Certiddo Negativa de Distribuicdo Judicial Civel da Entidade, nas

esferas estadual e federal;

XXV — Certidao de Apenados de Impedimento de Repasses Publicos, emitido

pelo Tribunal de Contas do Estado de S&ao Paulo;

XXVI — declaracdo de que vai aplicar ao menos 80% (oitenta por cento) de

sua receita total na atividade-fim;

XXVII - Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do dltimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por

balancetes ou balancos provisorios;

6.4. Sera facultado a Comissdo de Selecdo realizar visitagdo a instituicdo de
Educacédo Infantil mantida pela Organizagdo da Sociedade Civil no zoneamento
territorial para averiguar a veracidade das informacfes prestadas pela OSC

proponente.

7. DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS OU ATIVIDADES DA
OSC

7.1. Os servicos e atividades serdo prestados através dos profissionais contratados
pela entidade selecionada, devidamente habiltados na area de

atuacao/credenciamento, conforme disposto Anexo lll, do presente Edital.

7.2. E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento dos
profissionais destinados a execucdo da parceria, incluido o recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de
vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipotese poderdo ser
transferidos para o Municipio de Cubatéo/SP, devendo a OSC manter arquivo com
todos os comprovantes de recolhimento, nos termos do artigo 46, inciso |, da Lei
Federal n® 13.019/2014.
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7.3. Considerando a especificidade e natureza dos servigos prestados na vigéncia

da parceria, ndo sera permitida a atuacdo em rede.

8. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. A analise dos Planos de Trabalho propostos pelas Organizacbes da
Sociedade Civil e documentos apresentados serdo analisados pela Comissao de
Selecao, instituida pela Portaria n® 1307/2022, que devera avaliar o grau de
adequacao da proposta aos objetivos especificos do programa ou agcdo em que se
insere o tipo de parceria e ao valor de referéncia constante do chamamento
publico, bem como a capacidade técnica e operacional e a experiéncia prévia das
Organizacdes da Sociedade Civil, necessarias para o desenvolvimento das

atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

8.2. ApOs a analise da documentacdo técnica contida no envelope n° 1, a
Comissdo de Selecdo podera realizar visita técnica as instalacbes fisicas da
Organizacdo da Sociedade Civil estabelecida dentro do zoneamento territorial

pretendido, caso entenda necessario;

8.3. A Administracdo Municipal estima que até o dia 16/02/2023 divulgara no Diario
Oficial do Municipio as Organizacbes da Sociedade Civil classificadas para

execucao dos servicos e atividades descritos no objeto do presente Edital.

8.4. A Comisséo de Selecéo utilizara os critérios citados no item nove deste Edital
de Chamamento para classificacdo dos Planos de Trabalho, bem como, dara
devolutiva as entidades proponentes da avaliacdo realizada e pontuacdo obtida,

por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

8.5. Caberé recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
publicacdo do resultado da classificacdo, devendo ser encaminhado
exclusivamente no e-mail dae.educacao@cubatao.sp.gov.br até as 23h59 (horario

de Brasilia) do ultimo dia do prazo recursal. No primeiro dia Gtil apds o término do
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prazo recursal, os participantes deste Chamamento Publico poder&o obter vistas
dos autos, diretamente na Secretaria Municipal de Educacgéo.

8.5.1. Findo o prazo indicado no item anterior para obtencdo de vistas dos autos,
sera facultado as demais entidades, com fundamento no artigo 25, do Decreto
Municipal 10.557/2016, a interporsicdo de contrarrazdes recursais, nas mesmas
circunstancias exigidas no item 8.5 deste edital.

8.5.2. Os recursos eventualmente apresentados ficardo disponiveis para consulta
na Secretaria Municipal de Educacdo em até 01 (um) dia util, contados do término
para apresentacao do recurso estipulado no item 8.5. deste edital.

8.5.3. O prazo inicial para interposi¢cdo de contrarrazdes sera de 05 (cinco) dias
Uteis, contados do primeiro dia util, a contar do término do prazo estipulado no item
8.5.2.deste edital.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Pontuacéo

Critério L.
Maxima

A. Capacidade Técnico-operacional da OSC:

Capacidadetécnico-
operacionaldainstituicdoproponente,pormeiodeexperiénciapréviacompr
ovada na gestdo de atividades ou projetos relacionados
aoobjetodaparceria ou denaturezasemelhante, conforme indicados
neste Edital de Chamamento Puablico:

(a) Apresenta experiéncia para a execucdo do objeto acima de 48
meses — 25 pontos

(b) Apresenta experiéncia para a execucao do objeto de 37 a 48 meses 25
— 15 pontos

(c) Apresenta experiéncia para a execucao do objeto de 24 a 36 meses
— 10 pontos

(d) Apresenta experiéncia para a execugcdo do objeto de 12 até 23
meses — 5 pontos
(e) Ndo apresenta experiéncia para a execucao do objeto — 0 ponto
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B.Instalag8es Fisicas:

Com relacdo as instalagfes fisicas da unidade de Educacdo Infantil,
situadas dentro do zoneamento territorial indicado no item 2.2.1., a
OSC deveraapresentar os seguintes documentos:

e Licenca expedida pela Vigilancia Sanitaria;

e Portaria de Funcionamento expedida pelo Conselho Municipal de
Educacéo (Decreto Municipal 10.696/2017);

(a) Atende totalmente — 20 pontos
(b) Atende parcialmente — 10 pontos

(c) Nao atende — 0 ponto

20

C. Qualificacdo Técnica dos Profissionais atuantes na Parceria:

Os profissionais contratados pela Entidade deverdo possuir, no minimo:
e Responsavel Técnico (Diretor da Unidade Escolar): Licenciatura
em Pedagogia e Experiéncia na Funcao;

e Professores de Educacao Infantil: Licenciatura em Pedagogia ou
Curso Normal em nivel Superior/Magistério, em Nivel Médio;

e Coordenador Pedagdgico: Licenciatura em Pedagogia e
Experiéncia na funcéao;

e Os demais cargos deverdo obedecer as exigéncias legais e
regulamentares de cada profisséo;

(a) Atende totalmente — 20 pontos
(b) Atende parcialmente — 10 pontos

(c) Nao atende — 0 ponto

20

D. Plano de Trabalho:

15
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O Plano de Trabalho deve estar em consonancia com o objeto e regras
estabelecidas neste presente Chamamento Publico, Curriculo Paulista,
Lei Federal 13.019/2014, Decreto Municipal 10.557/2016, Instrucdes
Normativas e Comunicados SDG, do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, sem prejuizo de outras normas correlatas ao atendimento
Educacional na Educagéo Infantil:

(a) Atende totalmente — 15 pontos
(b) Atende parcialmente — 10 pontos

(c) Nao atende — 0 ponto

E. Projeto Politico-Pedagdgico:

O Projeto Politico-Pedagdgico devera estar de acordo com o Curriculo
Paulista:

20
(a) Atende totalmente — 20 pontos
(b) Atende parcialmente — 10 pontos
(c) Nao atende - 0 ponto
Total de Pontos (A+B+C+D+E): 100

Considera-se:

e Atende Totalmente: Texto com informacdes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricbes do Edital e seus
anexos: correcao e precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de
abordagem e dominio dos temas; coeréncia e integracdo da proposta de
plano de trabalho com estrutura especificada pelo Termo de Referéncia de

Colaboracdo; clareza e objetividade de exposicao;

e Atende parcialmente: Texto com informacdes minimas para compreensao
do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdo da

proposta de plano de trabalho, sem objetividade ou clareza;

e Ndo atende: Texto com informagbes incompletas, ndo possibilitando a
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compreensao do tema ou apresentando informagdes antagbnicas e erros
graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as

informagdes ndo correspondem ao solicitado no Termo de Referéncia.

Para a afericdo do item B, a Comissao de Selecdo, poderd, caso entender
necessario, realizar visitacdo in loco na instituicdo de Educacdo Infantil mantida

pela OSC para verificar o cumprimento indicada no respectivo critério de escolha.

9.1. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a
situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao
obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (D), (E), (C) e (B). Caso essas
regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a OSC com mais
tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida pela OSC que
possuir maior tempo de experiéncia com o objeto do presente Chamamento

Publico.

9.2. As propostas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida, sendo automaticamente eliminada a OSC que nao

pontuar em qualquer critério do item nove.

9.3. Estar4d apta para celebrar a parceria a OSC que estiver com a
documentacéo solicitada, devidamente regular, bem como que atenda plenamente
aos requisitos do presente Edital e que o Plano de Trabalho tenha sido aprovado

pela Comisséo de Selecéo.
9.4. Serdao desclassificadas as propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 50 (cinquenta) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento
definidos no item nove ou ainda que nao contenham, no minimo, as seguintes
informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade
OU O projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e
os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0S prazos para a execugao

das acgOes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;
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c) que estejam em desacordo com o Edital ou contenham informacgdes
falsas;

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissdo de Selecdo com base na estimativa, e de eventuais diligéncias
complementares, que atestem a inviabilidade econémica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orcamento disponivel, conforme previsdo contida no art. 27,
“caput’, da Lei Federal n® 13.019/14;

e) cujo Plano de Trabalho ndo seja aprovado pela Comisséao de Selecéo.

9.5. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base na tabela do item 9. e item 9.1.,
assim considerada a meédia aritmética das notas lancadas por cada um dos
membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de

julgamento.

9.6.A Administracdo Publica divulgara o resultado do julgamento realizado pela
Comissédo de Selecdo com a lista classificatoria das organizacdes participantes em
pagina oficial da Administracdo Publica na internet e no Diario Oficial do Municipio,

nos termos do artigo 26, do Decreto Municipal n°® 10.557/2016.

9.7. As OSC participantes poderdo apresentar recurso, devidamente
fundamentado, contestando o resultado publicado, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, devendo ser encaminhado exclusivamente no e-mail
dae.educacao@cubatao.sp.gov.braté as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia
do prazo recursal. Na apresentacdo do recurso ndo serdo aceitos documentos
complementares, tampouco retificacdo, visto que os mesmos devem ser entregues

na proposta.

9.8. A Comisséo de Selecao podera entdo, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,

exercer juizo de retratacdo de sua decisao, mediante reforma total ou parcial.
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9.9. Apdés manifestacdo da Comissdo de Selecdo, o recurso sera encaminhado
para andlise e decisdo final pela Secretaria de Educacédo, que serd publicada no
Diario Oficial do Municipio.

9.10. Concluida a etapa mencionada no item 9.9., a Secretaria Municipal de
Educacdo encaminhara, com fundamento no artigo 3°, inciso V, do Decreto
Municipal n°® 10.557/2016, para o Chefe do Poder Executivo homologar o resultado
do Chamamento Publico, com a relacdo das OSC classificadas, e consequente
publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

9.10.1. A publicacdo da homologacédo do resultado n&o gera direito a Organizagéo

da Sociedade Civil para a celebragéo da parceria.

9.11. Apo6s a homologacao realizada pelo Chefe do Poder Executivo, a Comisséo
de Selecdo analisara a documentacdo contida no envelope n° 2 dos melhores
classificados, e caso se verifiquem a ndo conformidade dos documentos
apresentados no item 6.3. deste Edital ou quando as certiddes apresentadas
estiverem com o prazo de validade expirado, a OSC sera notificada para, no prazo
de 15 (quinze) dias,regularizar a documentacao, sob pena de ndo celebracdo da

parceria, conforme artigo 38, “caput”, do Decreto Municipal n°® 10.557/2016.

9.12. Na hipétese da OSC nédo atender as disposicfes contidas no item 9.11,
aquela imediatamente mais bem classificada na fase anterior de selecdo sera
convidada a aceitar a celebracdo da parceria, nos termos da proposta por ela

apresentada.

9.13. Caso a OSC convidada nos termos do paragrafo anterior aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificacdo dos documentos que comprovem o

atendimento aos requisitos previstos no item 9.11.
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9.14. O procedimento dos itens 9.12.e 9.13. serdo seguidos sucessivamente até

gue se conclua a selecao prevista neste Edital.

9.15. Nos casos em que ocorrer, por parte de entidade previamente selecionada,
desinteresse na execuc¢ao do objeto, rescisao de ajuste, ou ainda, desclassificacéo,
as entidades que integrarem a lista de espera terdo prioridade para realizar o
atendimento, respeitando-se a ordem de classificagdo, bem como a manutencéo do

interesse e das condicfes de regularidade fiscal e capacidade juridica.

9.16. Concluida etapa relacionada a analise da documentacéo contida no Envelope
n° 2, proceder-se-a com a etapa de assinatura do Termo de Colaboracéo entre as
OSC selecionadas e a Administragéo Municipal.

10. CONVOCACAO

10.1. As OrganizacGes da Sociedade Civil selecionadas serdo convocadas para
assinar o Termo de Colaboracdo no prazo de 01 (um) dia util, contado do

recebimento do aviso, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

10.2. O ndo comparecimento da OSC no prazo concedido para assinatura do
Termo de Colaboracédo implicard na perda de direito a contratacdo, sem prejuizo

das sancdes legais aplicaveis.

10.3. Perdendo a OSC o direito a contratacdo, ou havendo recusa em assinar o
termo no prazo estabelecido, € facultado a Administracdo convocar as
Organizacdes da Sociedade Civil remanescentes para fazé-lo em igual prazo e
condicBes, respeitada a ordem de classificacdo, adotando-se para tanto, 0s

procedimentos elencados nos itens 9.11 a 9.14 deste Edital.

11. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
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11.1. A programacgdo or¢camentéria que autoriza e fundamenta a celebragdo das

parcerias é a seguinte dotacéo:

e Classificagdo Funcional: 12.365.0020.2.378;

e Natureza da Despesa: 3.3.50.39.00;

11.2. Estima-se como total geral destinado para a celebracdo dos termos de
colaboracéo, o importe de R$ 10.157.905,08 (dez milhdes cento e cinquenta e

sete mil, novecentos e cinco reais e oito centavos);

12. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. As parcerias a serem firmadas por meio de Termo de Colaboracao terao
inicio em até 05(cinco) dias ap0s a data de sua assinatura e vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por decisdo fundamentada da Administracao
Publica por meio de Termo de Aditamento por mais 48 (quarenta e oito) meses, até

perfazer o limite de 60 (sessenta) meses.

13. DO VALOR PER CAPITA E FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O valor do repasse sera calculado por aluno atendido mensalmente:

Turno de Atendimento Valor de Referéncia
Infantil | — Integral R$691,39
Infantil | — Parcial R$414,44
Infantil Il e 11l - Integral R$662,19
Infantil 1l e 11l - Parcial R$394,96

13.2. O valor total estimado para a parceria sera calculado pela quantidade maxima
de alunos atendidos pela OSC, ressaltando que a Administracao Publica Municipal
pagara por aluno atendido, até o limite maximo estabelecido no Termo de

Colaboracgao a ser celebrado, ressaltando ainda que:
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e Alunos ingressantes ao longo do més: o pagamento sera proporcional ao
namero de dias atendidos, sendo computados para os devidos fins, os
sabados, domingos e feriados apdés o ingresso do aluno na unidade

conveniada;

e Alunos matriculados com menos de quinze presencas no més: sera
pago a importancia proporcional a quantidade de presencas de cada aluno

atendido no més;

e Alunos matriculados com mais de quinze presenc¢as no més: sera pago

a importancia total correspondente ao valor mensal por cada aluno atendido;

e Alunos atendidos na vigéncia do regime da Creche-Polo: serd pago a
importancia referente a quantidade de alunos matriculados no periodo de

atendimento da Creche-Polo.

13.2.1. Além dos valores repassados a Entidade por aluno atendido, a
municipalidade fornecera o Gas Liquefeito de Petréleo - GLP e os produtos
alimenticios da merenda escolar proporcional a quantidade de alunos atendidos na
Unidade Escolar mantida pela Entidade, sendo de responsabilidade da OSC a

elaboracao e fornecimento das refeicbes aos alunos.

13.2.2. O pagamento sera realizado através de processo mensal proprio, com
requerimento da OSC no protocolo geral, a partir do primeiro dia Gtil do més

subsequente ao servico prestado.

13.2.3. O requerimento devera relacionar nominalmente no Mapa de Movimento e
Frequéncia Mensal (Anexos XX e XXI), além dos documentos elencados no artigo
48, inciso |, do Decreto Municipal n° 10.557/2016.

13.2.4. Apoés a protocolizacdo dos documentos indicados no item anterior, caso

esteja regular, a municipalidade efetuara o pagamento da importancia relativa aos
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atendimentos realizados, no prazo de trinta dias, a contar da autorizacdo de

pagamento realizado pelo municipio;

13.2.5. O Mapa de Movimento e Frequéncia Mensal devera ser assinado pelo

responsavel técnico da OSC e pelo Servico de Creches.

13.2.6. A conferéncia das informacfes alusivas ao processo de pagamento devera
ser realizada em até 30 (trinta) dias corridos da data do protocolo, e havendo
necessidade de retificacbes pela contratada a mesma seré notificada para fazer a

retificacdo de dados. A contagem comecara a partir da retificacao realizada.

13.2.7. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos

casos a segquir, ficando retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver fundados indicios de nao ter ocorrido boa e regular aplicacdo da
parcela anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando
aferidos em procedimentos de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pela
entidade ou 6rgdo repassador dos recursos e pelos 6rgaos de controle interno e

externo da administracao publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas
atentatérias aos principios fundamentais da administracdo publica nas contratacdes
e demais atos praticados na execucdo da parceria ou o inadimplemento da

Organizacao da Sociedade Civil com relacéo a outras clausulas basicas;

Il - quando a Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle

interno ou externo;

IV - quando a entidade n&do apresentar a prestacdo de contas nos prazos
estabelecidos nos artigos 63 e 67, paragrafo Unico, do Decreto Municipal n°
10.557/2016.
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V — quando a entidade nao apresentar as certiddes descritas nos incisos VIl até XI,
do artigo 37, do Decreto Municipal n° 10.557/2016, bem como o Mapa de

Movimento e a Frequéncia dos alunos atendidos.

13.3. Os repasses serdo depositados para a OSC selecionada, em conta corrente
isenta de tarifas, em instituicdo bancéria indicada pela Administracao Publica, nos
termos do artigo 51, da Lei Federal 13.019/2014.

13.4. Na ocorréncia de paralisacao das atividades letivas, em razédo de caso fortuito
ou forca maior, a municipalidade reserva-se o direito de suspender no todo ou em
parte a vigéncia do Termo de Colaboracéo pelo tempo que perdurar a suspenséo
das aulas, sem pagamento de indenizacdes ou prejuizos ocorridos em razdo da

referida paralisacéo;

14. DA EXECUCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1.Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a

obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

14.2. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicacdo financeira de

curto prazo.

14.3. Os rendimentos da aplicacdo financeira deverdo ser utilizados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidas

para os recursos transferidos.

14.4. O saldo financeiro remanescente devera ser devolvido aos cofres da
administracdo publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, a contar da
concluséo, dendncia ou rescisdo da parceria, observada as disposi¢cdes contidas

no artigo 87, do Decreto Municipal n° 10.557/2016, sob pena de instauracéo de
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Tomada de Contas Especial pela Administracdo Publica, sem prejuizo da aplicacdo
de outras medidas judiciais ou extrajudiciais.

15. DA PRESTACAO DE CONTAS:

15.1. A OSC selecionada devera apresentar prestacdo de contas em observancia

com o capitulo VI, do Decreto Municipal n® 10.557/2016.

15.1.1. Em igual prazo para a prestacado de contas, a OSC selecionada devera
publicar em seu sitio eletronico, as informagcdes em consonéancia com o artigo 7°,
do Decreto Municipal 10.557/2016, bem como Instru¢cées Normativas e
Comunicados SDG n° 016/2018 e 049/2020, do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo ou normativas que porventura vierem a substitui-los.

15.2. A auséncia da prestacdo de contas nos periodos estabelecidos nos artigos 63
e 67, paragrafo 0nico, do Decreto Municipal n° 10.557/2016, implica
automaticamente na suspensdo do pagamento da parcela devida do repasse,

conforme artigo 48, inciso Il, do Decreto Municipal n® 10.557/2016.

15.3. A documentacao referente a prestacéo de contas devera ser armazenada por

10 (dez) anos apoés a conclusédo da parceria.

16. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

16.1. Todos os atos deste Chamamento Publico serdo publicados no site oficial do

Municipio: www.cubatao.sp.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

16.2. Pedidos de esclarecimentos referentes a este Edital devem ser realizados por
meio do e-mail dae.educacao@cubatao.sp.gov.br, sendo necessario constar
identificacdo da Entidade, de seu representante legal e do objeto deste

Chamamento Publico, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da
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publicacdo deste Edital. Os pedidos de esclarecimentos deverao ser solicitados até
as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia do prazo;

16.3. Serd facultado a Comissdo de Selecdo promover, em qualquer fase,
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a habilitacdo, para a instrugéo
do processo e a afericdo dos critérios de habilitacdo de cada Instituicdo, bem como
solicitar, aos 6rgados competentes, elaboracédo de pareceres técnicos destinados a

fundamentar a decisdo da Comissao de Selec¢éao;

16.4. Podera o Municipio revogar o presente edital de Chamamento Publico, no
todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato

superveniente devidamente justificado ou anula-lo, em caso de ilegalidade;

16.5. A revogacédo ou anulacdo do presente Chamamento Publico ndo gera direito

a indenizacao;

16.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos neste Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos seréo
juntados nos autos do Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta

por qualquer interessado.

16.7. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejard divulgacdo através do Diario Oficial do Municipio,
alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando afetar a

formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

16.8. Integra o presente Edital, os seguintes anexos:
Anexo | — Memorial Descritivo;
Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo Il — Recursos Humanos;
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Anexo IV — Modelo de certiddo contendo o nome dos dirigentes e conselheiros da
entidade e periodo de atuacéo;

Anexo V — Modelo de certiddo contendo o nome do contador responsavel pela
entidade e respectiva cOpia da certiddo de regularidade do conselho regional de
contabilidade;

Anexo VI — Modelo de certiddo contendo o nome do gestor responsavel pelo
controle administrativo, financeiro e de execucao da parceria;

Anexo VII — Modelo de declaracdo de capacidade administrativa, técnica e
gerencial para a execugao do Plano de Trabalho;

Anexo VIII — Modelo de declaracao de abertura de conta corrente especifica

Anexo IX — Modelo de declaracdo de que os dirigentes da entidade ndo sao
agentes politicos;

Anexo X — Modelo de declaracdo de atendimento as Leis Federais n°® 12.527/2011
e 13.019/2014;

Anexo Xl — Modelo de declaracdo de adimpléncia com o poder publico;

Anexo Xl — Modelo de declaracao de inicio de atividades;

Anexo XllI — Modelo de declaracdo de comprometimento de aplicacdo dos recursos
conforme Lei Federal n°® 13.019/2014;

Anexo XIV — Modelo de declaracdo de nédo contratacéo de parentes e empresas;
Anexo XV — Modelo de Ficha Cadastral;

Anexo XVI — Modelo de declaracdo de ciéncia e concordancia;

Anexo XVII — Modelo de certiddo contendo o nome dos dirigentes e conselheiros
da entidade e periodo de atuacéao;

Anexo XVIII — Modelo de declaracédo de atendimento aos requisitos;

Anexo XIX — Modelo de declaracdo informando se a entidade aplica nas atividades
fins ao menos 80% de sua receita;

Anexo XX — Modelo do Mapa de Movimento;

Anexo XXI — Modelo do Mapa de Frequéncia

Anexo XXII - Modelo do Termo de Colaboracéao;

Anexo XXIII — Cronograma de execucao das etapas do Edital de Chamamento
Publico n° 002/2022 — Previsao.
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Aplica-se complementarmente ao presente Edital, a Lei Federal n°
13.019/2014, o Decreto Municipal n°® 10.557/2016;

Os casos omissos e nao previstos neste Edital, serdo resolvidos pela
Comisséo de Selecao.

Cubatao/SP, 08 de novembro de 2022.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

MEMORIAL DESCRITIVO

CHAMAMENTO PUBLICO para selecdo de Organizacdes da
Sociedade Civil, definidas no artigo 2°, inciso |, da Lei Federal 13.019/2014, para
fornecimento de vagas na Educacéo Infantil para criancas na faixa etaria de 1 (um)
até 3 (trés) anos de idade, em periodo integral e semi-integral, em razdo da
demanda reprimida de vagas em determinadas localidadesda rede municipal de

ensino.

1. RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO

e Fornecimento de vagas em instituicdo de Educacao Infantil mantida pela
Organizacdo da Sociedade Civil dos alunos encaminhados pela Secretaria

Municipal de Educacéo

e Responsabilidade com custos de salarios, encargos, beneficios,
capacitacdes e uniformes dos funcionarios, nos termos do artigo 46, da Lei
Federal n°® 13.019/2014, bem como das instalacdes fisicas da Unidade

Escolar;

2. RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA

e Efetuar os pagamentos devidos nos prazos e condi¢cdes estabelecidos na
Parceria;
e Designar o Gestor da Parceria, responsavel pelo acompanhamento e

fiscalizacdo da execucdo da parceria;
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Fornecer a entidade todas as orientagdes ao cumprimento do objeto.

3. RESPONSABILIDADE DO GESTOR DA PARCERIA

VI.

Acompanhar e controlar a execucéo da parceria firmada;

Analisar os documentos enviados pela OSC, para averiguacédo da execucao
do servico e demais providéncias quanto aos pagamentos a serem

efetuados;

Comunicar a OSC, para as providéncias cabiveis, quaisquer situacdes que

se caracterizem como descumprimento de suas obrigacoes;

Receber da OSC as comunicacdes de ocorréncias excepcionais a rotina dos

atendimentos;

Requisitar a OSC, quando solicitado, copia do prontuario do aluno;

Solicitar a OSC a imediata substituicdo dos profissionais que descumprirem

a execucdao dos servicos;

DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

A prestacdo de servicos sera desenvolvida dentro do zoneamento territorial
definido pela Organizacdo da Sociedade Civil no credenciamento para
participagdo no Chamamento Pdblico 002/2022 SEDUC ou
excepcionalmente, quando definidos e autorizados pela Administracédo

Pablica em outros zoneamentos territoriais do municipio de Cubatao.
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ANEXO 11
PLANO DE TRABALHO

NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS

PLANO DE
TRABALHO

2023

Endereco
Telefone — e-mail
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Para uso da Secretaria Municipal de Educacao:
Apos analise, HOMOLOGO o presente Plano de Trabalho.

Data:

Secretaria Municipal
de Educacéo
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1. CARACTERIZACAO DA ESCOLA (DADOS / INFORMACOES DA OSC)

Entidade Mantenedora:

Fundacéo:
Presidente:

Mandato atual da Diretoria;:

Fundamentacédo Legal: OSC - Organizacdo da Sociedade Civil — Lei Federal

13019/2014
Endereco:
Bairro:
CEP:
Municipio:
Telefone:
CNPJ:

Constituicdo da Entidade (conforme Estatuto):

Diretor Geral:

Vice Diretor:

12 Tesoureira:

22 Tesoureira:
Diretora Secretaria:

Diretor de Projetos:

Conselho Deliberativo:

Presidente:

Membros:

Conselho Fiscal:
Endereco:
Bairro:

CEP:

Municipio:

P¢. Dos Emancipadores s/ n°- Centro — Cubatdo — CEP 11.510-900
Fones: (13) 3362-4251/4252 — E-mail: educacao@cubatao.sp.gov.br

Processo Administrativo n°11.764/2022



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
489° da Fundacéo do Povoado e
73° da Emancipacéo Politico-Administrativa

Telefone:
CNPJ:

Responsavel Técnico Pelo Projeto:
Gestora:
Formacéao: Pedagoga

2. OBJETO DA PARCERIA:

(Descrever o objeto da Parceria, conforme edital de Chamamento Publico 002/2022
SEDUC)

3. OBJETIVO DA PARCERIA:
(Descrever de forma sucinta como o objeto sera realizado)

4. ESTIMATIVA DE TEMPO DE DURACAO DA VIGENCIA DA PARCERIA:
Termo de Colaboracao: XX/XXXX
Vigéncia: XXXXXX a XXXXXX

5. DESCRICAO DA REALIDADE LOCAL:
Descrever com clareza e sucintamente a realidade local e seu nexo com as
atividades que serdo objeto e metas da parceria, incluindo a populacédo beneficiada
diretamente.
Descrever onde fica a escola, caracteristicas desse bairro, equipamentos publicos
e particulares existentes nas proximidades, escolas, policlinicas, mercados e

comércios em geral.

6. ATENDIMENTO (CAPACIDADE / HORARIOS / ELEGIBILIDADE)
Seguimos as orientacdes da Deliberacdo CME 04/2020, Parecer CME 12/2020, art.
123 do Regimento Escolar da Rede Municipal de Cubatéo e os artigos 10 e 12 do
Decreto Municipal 10.696/2017, que estabelece: "uma professora ou um professor
para cada 6 criancas do Infantil O; uma professora ou um professor para cada 8
criangas no Infantil I; uma professora ou um professor para cada 10 criancas do

Infantil 2; uma professora ou um professor para cada 15 criancas do Infantil 3. Além
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disso, "a quantidade maxima de criancas por agrupamento ou turma é proporcional
ao tamanho das salas que ocupam", sendo-lhes reservado o espaco de 1,5m?,
conforme pode ser verificado em nosso quadro de vagas:

NUMERO DE VAGAS VAGAS
SALA M? CAPACIDADE INFANTIL
PROFESSORES PARCIAIS | INTEGRAIS
5
01 10 15 1 3 10

6.1 - Formas de Atendimento: A unidade escolar segue o Calendario Letivo
apresentado pela SEDUC e atende em Periodo Integral ou Semi-Integral e

excepcionalmente em regime de Creche-Polo.

6.2 - Atendimento aos alunos em Periodo Integral:

(Colocar o horario de atendimento)

6.3 - Atendimento aos alunos em Periodo Semi-Integral:
Matutino:**

Vespertino: **

6.4 - Horéario de Saida na Quarta-feira:
Matutino: **
Vespertino: **

Integral: **

6.5 - Critérios de Elegibilidade: Cabe ao responsavel pela crianca fazer a
inscricdo junto a Central de Vagas da SEDUC, para que a mesma possa frequentar

a unidade.
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7. PLANO DE METAS E ACOES:

7.1. Metas Didéatico-Pedagdgica:

Indicadores Metas/Ac¢des Prazo

Indicadores Metas/Ac¢des Prazo

7.2. Metas Sociais para a Comunidade Social:

(Construgédo do Plano de metas e agbes baseado nos “Indicadores da Qualidade
da Educacgéo Infantil” (MEC/UNICEF/UNDIME, Acédo Educativa e Fundacéo Orsa —
2009).

Cronograma fisico de execucdo do objeto, definicdo e estimativa de tempo de
duracdo das etapas, fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e
detalhados os meios utilizados para o atingimento das metas.

Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericdo do

cumprimento das metas ou de alteracéo da realidade).

Dimensado — Categorias essenciais as consideracdes de qualidade da instituicdo
de ensino, considerando as correlacdes entre as partes de uma visao integradora,
multi/transdisciplinar.

As dimensdées consideradas sdo as previstas pelo documento “Indicadores de
Qualidade da Educacgéo Infantil”, publicado pelo Ministério da Educagéo (BRASIL,
2009), em parceria com a UNESCO - Fundo das Nac¢des Unidas para a Educacéo,

a Ciéncia e a Cultura.
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Ressalta-se que na analise das dimensdes da Unidade, devem ser considerados
os direitos de aprendizagem e campos de experiéncias presentes na Base
Nacional Comum Curricular (BRASIL, 2018).

Indicadores — Considerando as dimensdes, correspondem aos sinais que revelam
as qualidades do contexto.

No documento sugerido ha 26 indicadores, podendo ser utilizados alguns desses
ou criados outros, se considerarem pertinentes.

Baseando-se nesses indicadores e seus questionamentos, serdo projetadas as

metas para solucionar os principais problemas.

Metas/AcOes — AcOes previstas pela Unidade para solucionar problemas,
otimizando recursos considerando o contexto atual. Precisa ser mensurada de
modo que possibilite a verificacdo de metas atingidas.

Prazo — Periodo previsto para a conclusdo da meta, podendo ser considerado:
Curto Prazo — de imediata realizacdo ao primeiro quadrimestre.

Médio Prazo — a partir do segundo quadrimestre.

Longo Prazo — no final do ano letivo.

8. MELHORIAS NA ESTRUTURA

8.1. Metas Estruturais:

Quadro de melhorias na estrutura

FONTE DO

ACOES FASES OU ETAPAS | CRONOGRAMA CUSTO TOTAL
RECURSO

1.0r¢camento do

o Junho/2022
profissional.
1. Pintura 2.Compra do
) i Julho/2022
interna material e

execucdo do

servico.
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8.2 Objetivos Especificos:
(Esse item é muito importante, € necessario a gestao olhar para o prédio escolar
prevendo as intervencdes necessarias a melhoria fisica do atendimento as
criancas. Descreva quais melhorias serdo previstas e o qual o beneficio para as
criancas. No estabelecimento dos prazos € preciso coeréncia, pois nao sera
admitido colocar as melhorias maiores e mais caras, por exemplo, para o ultimo
més de vencimento da parceria, deve haver uma distribuicdo de melhorias ao longo
do ano, pois o0 objetivo é atender melhor as criancas da prefeitura, por isso néao
seria coerente estabelecer o prazo das melhorias ao fim do contrato. Outro ponto
importante aqui é que os custos dessas melhorias precisam estar previstos no

Quadro de Despesas materiais, servigos e afins)

9. AVALIACAO ORGANIZACIONAL

(Veja um exemplo de avaliacdo organizacional, crie um para sua escola.)

A avaliacdo consiste num processo de observacdo, investigacdo e reflexao
constante da acéo pedagogica, objetivando as intervenc¢des necessarias no espaco
da Educacéo Infantil. O ato de avaliar significa analisar e pensar a pratica dentro de
uma perspectiva que promova e facilite o processo de apropriacdo e construcao do
conhecimento. E imprescindivel que o educador reflita permanentemente sobre as
acOes e pensamentos das criancas, realizando uma analise tedrico-reflexiva de
suas observacdes. Dessa maneira, tais reflexdes servirdo de base para reconstruir
0 seu planejamento com base nos interesses e necessidades apresentadas por
elas. Para que a avaliacdo se efetive é necessaria uma sistematizacao, através de
registros significativos dos fazeres vivido pelas criangas, de maneira tal, que possa
se ter conhecimento do caminho percorrido por elas

E necessaria a avaliagdo periddica da estrutura do Projeto Pedagogico, da
organizacdo e funcionamento do CEIl, possibilitando mudancas que venham a
favorecer um desempenho mais efetivo dentro das finalidades do CEl.
Periodicamente serd feita a avaliacdo do Projeto Pedagogico como um todo (no

minimo semestralmente), e as mudancas que se fizerem necesséarias serdo
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registrados, de maneira tal que se tenha uma visdo do andamento do processo
organizacional e pedagogico do CEI e dos préximos passos a serem dados. Tais
registros serdo incorporados e enfatizados na elaboracédo do Projeto Pedagdgico,

ja que este é o referencial para a avaliacdo do desenvolvimento da crianca.

10. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

(No Plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados e, quando houver,
da contrapartida da OSC e dos aportes do interveniente, devendo os valores serem
compativeis com os precos de mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, incluindo a estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de
encargos previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente e na

consecucéo do objeto, durante o periodo de vigéncia)
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Tabela de Gastos

Recursos Humanos

Despesas

Remuneragao

1. Recursos Humanos (Salarios, encargos e beneficios)

Previsao de Despesa

Anual

Mensal

1.1

Abono (item da CCT)

1.2

Adicional por tempo de servigo (item da CCT)

1.3

Aprendiz

1.4

Assistente de Diregdo

1.5

Aux. De Cozinha / Ajudante de cozinha

1.6

Aux. De Servicos Gerais / Servente / Auxiliar de Limpeza

1.7

Auxiliar de Coordenagdo Pedagdgica

1.8

Auxiliar de Manutengdo

1.9

Coordenador Pedagégico

1.10

Cozinheiro

1.11

Décimo terceiro salario

1.12

Diretor de Escola

1.13

Estagiarios

1.14

Férias

1.15

Hora extra

1.16

Monitor/Inspetor de alunos

1.17

Professor

1.18

Profissionais substitutos (5)

1.19

Aux. Desenvolvimento Infantil

1.20

Secretario de Escolar

1.21

Vigia Noturno

Subtotal

RS

Encargos Trabalhistas

1.2.1

Contribuicdo Sindical

1.2.2

FGTS

1.2.3

INSS

1.2.4

IRRF

1.2.5

ISS

1.2.6

Multas Rescisdrias - FGTS

1.2.7

PIS

1.2.8

Rescisdo Trabalhista

1.2.9

Seguro de Vida

1.2.10

Vale Alimentacgdo / Cesta basica

1.2.11

Vale Refeigdo

1.2.12

Vale Transporte

Subtotal

R$

- RS

2. Recursos Humanos (Auténomos e pessoas juridicas)

2.1 Assessoria contdbil
2.2 Assessoria juridica
2.3 Coordenador Pedagdgico
Subtotal RS - RS
TOTAL Recursos Humanos RS - RS
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3. Outros materiais de consumo
3.1 Colchonete / tatame
3.2 Material de escritério
3.3 Material de informatica (1)
3.4 Material Higiene / Limpeza
3.5 Material Pedagdgico
3.6 Termbmetro
3.7 Uniforme e EPI's
3.8 Utensilios de cozinha
Subtotal RS - RS -
4. Outros servicos de terceiros
4.1 AVCB (4)
4.2 Curso / treinamento para funcionarios
4.3 Dedetizagdo e/ou desratizagdo
4.4 Eventos pedagdgicos(8)
4.5 Limpeza de Caixa d'agua
4.6 Manutencdo de equipamentos (9)
4.7 Manutencdo de extintores
4.8 Manutencdo e hospedagem de site
4.9 Medicina e Seguranga do Trabalho (2)
4.10 [Placa-PMC
Subtotal RS - RS -
5. Locagao de imoveis
5.1 Aluguel de imével
Subtotal RS - RS -
6. Utilidade publica
6.1 |Aguae esgoto
6.2 Energia Elétrica
6.3 Internet / Telefone
Subtotal RS - RS -
7. Bens e materiais permanentes
7.1 Ar condicionado / ventilador
7.2 Bebedouro
7.3 Computador / Monitor
7.4 Eletrodoméstico (10)
7.5 Fogdo
7.6 Geladeira / Freezer
7.7 Maquina de lavar
7.8 Microondas
7.9 Mobiliario (7)
7.10 |Playground
7.11 |Trocador
7.12 |TV
Subtotal RS - RS -
8. Obras
8.1 [Material para manutencg3o / reparo predial
8.2 |Servigos de manutencgdo predial (3)
Subtotal RS - RS -
9. Locacoes diversas
9.1 |Outsourcing (6)
Subtotal RS - RS -

*
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Previsdao de Despesa Previsdo de Despesa
RESUMO

Mensal Anual

TOTAL - Despesas materiais, servigos e afins
TOTAL GERAL

Percentual - Recursos Humanos

Percentual - Despesas materiais, servigos e afins

(1) Cartucho / mouse / teclado / estabilizador / periféricos

(2) Exames admissional, demissional, periédico, PCMSO/PPRA, LTCAT

(3) Eletricista / Encanador / Marceneiro / Pedreiro / Pintor

(4) Laudo técnico / taxas / emolumentos

(5) Contrato intermitente - artigo 452-A da CLT

(6) Locagdo de impressora

(7) Bancada / armario / mesa / cadeira / banco

(8) Aluguel de brinquedos / artista (palhago / teatro / Papai Noel)

(9) Computador / impressora / geladeira / ar condicionado / bebedouro / fogdo
(10) Batedeira / liquidificador / mix / processador

10.1 Cronograma de Desembolso Recursos Publicos:

Concedente : Prefeitura Municipal de Cubatéo Ano do desembolso0:2023
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Obs.: O valor do desembolso indica o limite a ser oferecido pela prefeitura, podendo oscilar
para baixo de acordo com o nimero de criang¢as atendidas més a més.

10.2 - Valor Total da Parceria:

(Valor total, calculado conforme o Edital de Chamamento Publico 002/2022 -
SEDUC)

10.3 - Previséo de Execucéo do Objeto:
** meses

11 — CARACTERIZACAO DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA UNIDADE
EDUCACIONAL
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Nome RG Titulo Académico Funcéo Carga Horéaria | Formade Fonte
Semanal Contrato | Pagadora
01 Diretora
02 Coordenadora
Pedagogica
03 Professora (turma)
04 Professora (turma)
05 Professora (turma)
06 Secretario de Escola
07 Cozinheira

Cubatao, XX de XXXXXXX de 2022.

(Nome e RG do Presidente da ONG)

(Nome e RG)
12 Tesoureira

(Nome e RG)

Diretora de Escola

OBSERVACOES:

- O Plano Escolar deve conter nimero de cada péagina;

- O diretor da escola deverd rubricar todas as paginas do Plano de Trabalho e
assinar a ultima, apondo seu carimbo. O presidente da entidade e o 1° Tesoureiro
também assinardo essa ultima folha, inserindo seu nome e documento, ou carimbo

com esses dados.
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- Entregar 02 vias originais, sendo que uma sera devolvida a escola, homologada,;

- Encaminhar essas duas vias através de oficio direcionando para SEDUC-GS, A/C
Sr.2 Secretéaria de Educacéo;

- Nao esqueca de ler e reler muito bem o documento para corrigir eventuais erros.

12. Anexos

(Anexar a copia dos diplomas de Pedagogia do Diretor e do Coordenador; a copia
dos diplomas de Pedagogia ou Magistério de TODOS os professores. E importante
lembrar que todas as turmas devem ter professor tanto no periodo da manha,
guanto no periodo da tarde. Nao sera admitido, por exemplo, 0 acompanhamento
da turma de manha por um professor e a tarde por uma Auxiliar de

Desenvolvimento Infantil, ou vice e versa.)

(Escrever aqui a Proposta Pedagodgica da escola. Ela é a identidade da escola,
estabelece as diretrizes basicas e a linha de ensino e de atuacdo na comunidade.

Ela formaliza um compromisso assumido por professores, funcionarios,

representantes de pais e alunos em torno do mesmo projeto educacional.)

DEPENDENCIAS DA ESCOLA

DEPENDENCIA AREA M2

Diretoria

Secretaria

Sanitario (funcionarios)
Sala de Espera
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Cozinha

Dispensa

Sala de Pesquisa

Refeitério

Sala 01

Sala 02

Sala 03

Sala 04

Sala Professores

Sanitario Masculino (alunos)

Sanitario Feminino (alunos)

Lavanderia

Recreacdo Coberta + Refeitorio

Patio externo

Almoxarifado

Croquis do prédio escolar

ESTRUTURA MATERIAL

Material permanente: todo material cuja utilizacdo adequada enseja em duracéo

superior a 2 anos.

(Incluir todos os itens que a escola possuir e excluir os que nao tiver.)

PERMANENTE / FIXO (comprados com recurso publico da PMC):

Equipamentos

Quantidade

Fonte de Recurso

Aparelho de DVD

Aparelho de Telefone

Ar Condicionado

Armario de aco

Arquivo

Bancos para Refeitério

Bancos para Refeitério

Bebedouro Elétrico
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Cadeiras de Professores

Cadeiras Giratorias

Cadeiras Infantis

Cadeiras Simples

Cadeirdes de Alimentacao

Calculadora

Computador

Espremedor de Frutas

Industrial

Fogéao Industrial

Forno Industrial a Gas

Freezer

Furador

Geladeira

Impressora

Liquidificador Industrial

Lousa

Mesa Completa p/ Professor

Mesa para Computador

Mesa para Escritério

Mesas para Refeitorio

Mesas para Refeitorio

Notebook

Televisao 20’

Ventilador de Teto
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ANEXO Il
RECURSOS HUMANOS

O quadro de recursos humanos deverd dispor, no minimo, dos profissionais
indicados na listagem abaixo, sem prejuizo dos demais profissionais que irdo atuar

nas atividades fim e nas atividades meio para a execucdo do objeto e objetivo do

ajuste:
. DIRETOR(A)
PERFIL v' Formacgao Minima:

e Pedagogia;

e Experiéncia na funcao;
QUANTIDADE v' 01 para cada escola.
ATRIBUICOES O Diretor tera, entre outras, as

seguintes atribuigcdes:

| - coordenar a colaboracdo e
execucdo da Proposta Pedagdgica da
Escola;

Il - elaborar e cumprir Plano de
Trabalho segundo a Proposta
Pedagogica da Escola;

[l - coordenar, na Escola, as
atividades de planejamento, avaliacdo e
desenvolvimento profissional,

IV - coordenar a elaboracdo dos
planos de trabalho da equipe de suporte
pedagdgico segundo a  Proposta
Pedagogica da Escola;

V - administrar o pessoal e os
recursos materiais e financeiros da
Escola, tendo em vista o atendimento de
seus objetivos pedagdgicos;

VI - assegurar o cumprimento dos
dias de efetivo trabalho escolar e das
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horas estabelecidos;

VII - promover a articulagdo com as
familias e a comunidade, criando
processos de integracdo da sociedade
com a escola;

VIII — acompanhar o processo de
desenvolvimento dos alunos, em
colaboragcdo com a comunidade escolar;

IX — informar aos pais ou
responsaveis sobre a frequéncia e
acompanhamento pedagdégico quanto
aos aspectos de desenvolvimento e
aprendizagem dos alunos, bem como
sobre a execugcdo da Proposta
Pedagogica da Escola;

X - incumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da Escola e do processo
de ensino e dos processos de ensino e
de aprendizagem;

Xl - garantir atitude favoravel da
escola para diversificar e flexibilizar os
processos de ensino e de
aprendizagem, de modo a atender as
necessidades educativas especiais.

XIl - garantir o uso racional dos
recursos da escola, incluindo energia
elétrica, agua, telefone e internet;

XIll - gerir 0o prédio da unidade
escolar, zelando pela manutencdo e
estrutura do prédio.

CARGA HORARIA v' 40 HORAS SEMANAIS

. COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A)

PERFIL v' Formacao Minima:
e Pedagogia,
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e Experiéncia na Fungéo.

QUANTIDADE v" 01 por escola, no minimo.

ATRIBUICOES e HABILIDADES O Coordenador Pedagdgico tera,
entre outras, as seguintes atribuicoes:

| - coordenar a elaboracdo e
acompanhamento do desenvolvimento
da Proposta Pedagdgica da Escola;

Il - participar, em conjunto com a
comunidade escolar, da elaboracado dos
planos de trabalho da equipe de suporte
pedagdgico segundo a Proposta
Pedagogica da Escola e cumprir o plano
de coordenacédo pedagdgica;

Il - zelar e acompanhar o
cumprimento dos dias de efetivo
trabalho escolar e das horas
estabelecidas;

IV - coordenar a elaboracdo dos
planos de trabalho dos docentes,
segundo a Proposta Pedagogica da
Escola, zelando pelo seu cumprimento;

V - colaborar no processo de
integracdo com as familias e a
comunidade;

VI - elaborar, em conjunto com 0s
demais integrantes da equipe de suporte
pedagdgico e com o0s professores,

atividades de desenvolvimento
profissional,
VIl - incumbir-se das demais

tarefas indispensaveis ao atendimento
dos fins educacionais da Escola e do
processo de ensino e de aprendizagem;

VIII - propiciar uma dinamicidade
curricular que permita ajustar o fazer
pedagdgico as necessidades dos
alunos.

CARGA HORARIA v' 30 HORAS SEMANAIS
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. PROFESSOR(A) DE EDUCACAO INFANTIL

PERFIL v" Formagao Minima:
e Pedagogia ou Curso Normal em
Nivel Superior ou
Magistério/Normal em  Nivel
Médio;
QUANTIDADE

Quantidade conforme artigo 10, inciso Il
a IV do Decreto Municipal 10.696/2017

ATRIBUICOES e HABILIDADES O Professor de Educagéo Infantil
tera, entre outras, quando cabiveis, as
seguintes atribuigcdes:

| - participar da elaboracdo da
Proposta Pedagogica da Escola;

Il - elaborar e cumprir Plano de
Trabalho segundo a Proposta
Pedagogica da Escola;

Il - zelar pela aprendizagem dos
alunos;

IV - ministrar os dias de efetivo
trabalho escolar e as horas aulas
estabelecidas;

V - participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacao
e ao desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de
articulacdo com as familas e a
comunidade;

VIl - incumbir-se das demais
tarefas indispensaveis ao atendimento
dos fins educacionais da Escola e dos
processos de ensino e de
aprendizagem;

VIIl - considerar a diversidade que
se verifica entre o0s educandos em
atender efetivamente as necessidades
educativas especiais por meio das
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adaptacdes curriculares;

IX - zelar por criangas nas creches
e instituicbes sociais, orientando-as,
oferecendo-lhes atividades de lazer e
ludoterapicas;

X - trocar criangas, providenciar
seu asseio e dar alimentacdo quando
pequenas ou em condicbes de
excepcionalidade;

CARGA HORARIA v' 40 HORAS SEMANAIS

IV.  PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

PERFIL v' Formacdo Minima: Ensino Médio
Completo
v Os atendimentos dos

Profissionais de Apoio Escolar
deverdo ser desempenhados por

pessoas possuidoras de
responsabilidade, equilibrio
emocional, discricao, boas

maneiras no trato, boa fluéncia na
comunicacdo oral e escrita,
afinidade e habilidade para o
desenvolvimento da ocupacéo;

v' Devera cumprir rigorosamente o
horéario de trabalho e apresentar-
se diariamente, devidamente

identificado, reportando ao
professor da turma e
posteriormente ao seu
Supervisor, qualquer

intercorréncia por relatorio.

QUANTIDADE v De 01 (um) até 03 (trés) alunos
por Profissional de Apoio, cuja
distribuicdo de Profissionais sera
definida pelo Departamento de
Educacado Inclusiva em conjunto
com a equipe gestora da unidade
escolar onde serd realizado o
atendimento de cada aluno,
mediante homologacao do
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Departamento de  Educacéo
Inclusiva;

ATRIBUICOES e HABILIDADES

Atuar em todos os espacos da
escola, acompanhando a crianga
junto a sua turma, de forma a
realizar os cuidados de higiene,
alimentacao, bem-estar e
protecdo, estimular e facilitar sua
participagdo em todos o©0s
momentos da rotina escolar,
inclusive nos intervalos, de forma
a diminuir as barreiras para o seu
pleno desenvolvimento e ampliar
suas condic¢oes de aprendizagem;

Acompanhar o aluno, mediante
autorizacdo do responsavel legal
em atividades educacionais fora
do recinto escolar;

Permanecer durante todo o
periodo de aula do estudante, em
local acessivel a realizacdo de
suas funcgdes, prestando apoio ao
professor regente da turma;

Participar de reunidoes
pedagdgicas em conjunto com a
equipe escolar e em reunides
especificas sobre o atendimento
ao estudante, sempre que
solicitado;

CARGA HORARIA

40 HORAS SEMANAIS

V. AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (ADI)

PERFIL

v" Formacgao Minima:

Normal/ Magistério em Nivel
Médio ou Cursando Pedagogia
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QUANTIDADE Proporcdo de profissionais devera
observar o artigo 123, do Regimento
Escolar da Rede Municipal de Ensino de
Cubatéo.

ATRIBUICOES e HABILIDADES | - Controlar e movimentar as criangas
no recinto e imediacbes; notificar a
direcdo sobre alteracdo da conduta dos
alunos; colaborar na distribuicdo de
avisos de interesse da escola; atender
0os professores em aula (disciplina e
material); colaborar na execucdo de
atividades civicas; atender alunos em
casos de enfermidade;

I - Ajuda na higiene, banhos e
alimentacéo;

Il - Zelar sempre pelo bem estar da
crianga,;

IV - Acomodas as criangas e cuidar da
organizacao do local;

V - Auxiliar os professores e
coordenadores nos cuidados basicos
com as criancas da Educacéo Infantil;

VI — Incumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e dos processos
de ensino e de aprendizagem.

CARGA HORARIA v' 40 HORAS SEMANAIS

VI. SECRETARIO(A) DE ESCOLA:

PERFIL v' Formacao Minima:
¢ Ensino Médio completo

QUANTIDADE 01 por escola

ATRIBUICOES e HABILIDADES Dentre outras atividades correlatas: -
organizar e atualizar prontuarios e
documentos de alunos;  expedir
declaracdes da vida escolar dos alunos;
preparar e afixar quadros horarios;
manter registros de processo de
avaliacdo e programacao, termos de
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visita etc.; efetuar registros e
levantamentos de dados estatisticos;
preparar relatérios e comunicados
(matriculas e outros); receber, registrar,
distribuir e expedir correspondéncias;
registrar e controlar frequéncia de
funcionarios; controlar o material de
consumo; elaborar inventarios materiais
e bens patrimoniais; organizar e
atualizar documentéario (leis, decretos,
regulamentos etc.); atender ao publico e
corpo docente.

CARGA HORARIA

v' 40 HORAS SEMANAIS

OBSERVACOES:

1. Todas as contratacdes deverdo seguir a Consolidacéo das Leis do Trabalho

- CLT;

. Deverao ser observadas e cumpridas as Convencdes Coletivas e Dissidios

da classe sindical em que a Entidade estiver vinculada;

. Os custeios de todos os encargos trabalhistas regidos na CLT (Férias, 13°
salario, INSS e FGTS) e beneficios observados nas clausulas das
Convencdes Coletivas da categoria (VT, VR, Cesta Basica, entre outros) sao
de responsabilidade da OSC e deverdo constar no Plano de Trabalho a ser

elaborado pela entidade que firmar o Termo de Colaboracéo;
. Nenhum profissional podera realizar hora extra;
. A Entidade devera realizar a perfeita organizacdo administrativa de seus

funcionarios (livros de anotacdes, organizacdo de curriculos, fichas

cadastrais e contratos, gestao de ponto, entre outros correlatos a gestao de
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pessoal) e tais registros deverdo ficar a disposicdo do Poder Publico e do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - TCESP, a qualquer instante;

6. O Municipio ndo arcara com despesas ou indenizacdes relativas a
processos trabalhistas ou quaisquer outros desencadeados em razéo da

Parceria;

7. Todos os profissionais da Unidade de Educacao Infantil mantida pela OSC
devera possuir capacitagdo anual com énfase em primeiros socorros, com
base na Lei Federal 13.722/2018.

Encerrada a parceria, 0 Municipio ndo arcard& com despesas relativas a
estabilidade legal previstas na CLT ou nas Convencgdes Coletivas da categoria, tais
como: aquelas decorrentes de acidente de trabalho, licengca médica prolongada,
licenca maternidade, entre outras, tampouco com despesas relativas a processos

trabalhistas.
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ANEXO IV
MODELO
(TIMBRE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)
CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ENTIDADE E PERIODO DE ATUACAO

CERTIDAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , certifico que os

dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo de atuacdo € de

[/ a / / , Sao:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Outros: , CPF
Cubatao, de de 2022.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO V
MODELO

CERTIDAO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA
ENTIDADE E RESPECTIVA COPIA DA CERTIDAO DE REGULARIDADE DO

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

CERTIDAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que (nome do contador), CPF

, CRC n° € 0 contador responsavel

pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional

de Contabilidade, conforme copia anexa.

Cubatao, de de 2022.

Assinatura e carimbo com identificacao

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o
Conselho Regional de Contabilidade
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ANEXO VI
MODELO

CERTIDAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL PELO
CONTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DA PARCERIA

CERTIDAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , homeio o(a)
Sr.(a) , portador(a) do CPF

, como Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo,

financeiro e de execucdo da parceria celebrado com a Prefeitura Municipal.
Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei
Federal n° 13.019/2014.

Cubatao, de de 2022.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO VI
MODELO

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
PARA A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor, CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o(a)

(entidade) , dispbe de estrutura fisica e de

pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do
Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento

de todas as metas, acompanhamento e prestacao de contas.

Cubatao, de de 2022.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO VI
MODELO

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os

devidos fins e sob penas da lei, que abriremos conta especifica no Banco do Brasil,

da qual encaminharemos os dados referentes:

Endereco da OSC:
Municipio:
Telefone da OSC:

Agéncia n°:

Cubatao, de de 2022.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO IX
MODELO

DECLARAGCAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ENTIDADE NAO SAO AGENTES

POLITICOS

DECLARACAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os

devidos fins e sob penas da lei, que ndo integram a respectiva diretoria membro do
Poder Executivo ou Legislativo, Ministério Publico, dirigente de érgdo ou entidade
da administracdo publica do Municipio de Cubatdo, bem como cbnjuges ou
companheiros, parentes de linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau.

Cubatao, de de 2022.

Assinatura e carimbo com identificacao

P¢. Dos Emancipadores s/ n°- Centro — Cubatdo — CEP 11.510-900
Fones: (13) 3362-4251/4252 — E-mail: educacao@cubatao.sp.gov.br

Processo Administrativo n°11.764/2022



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
489° da Fundacéo do Povoado e
73° da Emancipacéo Politico-Administrativa

ANEXO X
MODELO

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS LEIS FEDERAIS N° 12.527/2011,

13.019/2014 E NORMAS INERENTES.

DECLARACAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os

devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em atender os
requisitos previstos nas Leis Federais n° 12.527/2011 e 13.019/2014; Decreto
Municipal n° 10.557/2016, Instrucdo Normativa 01/2020, Comunicados SDG n°
016/2018 e 049/2020, emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou
eventuais normas que porventura a substituirem, de forma especial a publicidade
aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes

de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Cubatao, de de 2022.
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ANEXO Xl
MODELO

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

DECLARACAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os

devidos fins e sob penas da lei, que a formalizacdo do Termo de Colaboragdo com
0 Municipio de Cubatdo ndo contraria o Estatuto da Entidade e que a mesma esta
em dia com as prestacdes de contas referente a recursos recebidos do Municipio

de Cubatao.

Cubatao, de de 2022.
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ANEXO XIlI
MODELO

DECLARACAO DE INICIO DE ATIVIDADES

DECLARACAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os
devidos fins que a entidade teve seu inicio das atividades
em [ e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/14.

Cubatéo, de de 2022.
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ANEXO XIlII
MODELO

DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO DE APLICACAO DOS RECURSOS
CONFORME LEI 13.019/2014.

DECLARACAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os

devidos fins que a entidade se compromete em aplicar os
recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13019/2014 bem como prestar
contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Cubatao, de de 2022.
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ANEXO XIV
MODELO

DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO DE PARENTES E EMPRESAS

, presidente/diretor/provedor

do (a) ,  CPF/MF ,

declaro para os devidos fins que a entidade ndo contratara empresas e pessoas

fisicas que tenham relacdo de parentesco até o segundo grau na linha reta ou
colateral, inclusive por afinidade com qualquer dos membros que compdem a
Diretoria da Organizacdo da Sociedade Civil ou de membros do poder publico

concedente.

Cubatao, de de 2022.
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Anexo XV
MODELO

FICHACADASTRAL

1. Identificacdo:

Entidade:

CNPJ/MF:

Endereco:

Bairro: Cidade/UF:

CEP: Telefone:

E-mail:

Site:

2. ldentificacdo do responsavel pela entidade:

Nome:

CPF: RG: Data da posse:

Endereco residencial:

Bairro: Cidade/UF:
CEP: Telefone pessoal :
Telefone comercial: E-mail:
Cubatéo, de de 2022.
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ANEXO XVI
MODELO

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

presidente/

diretor/provedor(a), CPF , declaro para os devidos fins

gue a entidade esta ciente e concorda com as

disposicOes previstas no Edital e seus anexos, bem como se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informacfes e documentos apresentados durante o

processo de selegéo.

Cubatao, de de 2022.
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ANEXO XVII
MODELO

CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ENTIDADE E PERIODO DE ATUACAO

,  presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , certifico que

os dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo de atuacédo é de
I a I/ , Sao:

Presidente: , CPF . Vice Presidente:
, CPF . Outros: , CPF

Cubatao, de de 2022.
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ANEXO XVIII
MODELO

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS

,  presidente/diretor/provedor do (@)
, CPF/MF n° ,

declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a entidade é regida pelo

Estatuto Social e obedece as normas previstas no artigo 33 da Lei 13.019/14 e

alteracoes.

Cubatao, de de 2022.
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ANEXO XIX
MODELO

DECLARACAO INFORMANDO SE A ENTIDADE APLICA NAS ATIVIDADES
FINS AO MENOS 80% DE SUA RECEITA.

,  presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF/MF n° ,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a entidade aplica nas

atividades fins ao menos 80% de sua receita.

Cubatao, de de 2022.
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ANEXO XX
MODELO - MAPA DE MOVIMENTO

NIVEL INTEGRAL | PARCIAL VESPERTINO | INTEGRAL - PROP. | PARCIAL - PROP.
INFANTIL 1 "A" | O 0 0 0 0
INFANTIL 2 "A" | O 0 0 0 0
INFANTIL 3"A" |0 0 0 0 0
INFANTIL 4 "A" | O 0 0 0 0
INFANTIL 5"A" |0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0
TOTAL PAGAMENTO - TURNO INTEGRAL PAGAMENTO - TURNO PARCIAL

INTEGRAL PARCIAL | INTEGRAL PROPORCIONAL INTEGRAL PROPORCIONAL

Dire¢do da Unidade Escolar Conveniada Servico de Creches

Pc¢. Dos Emancipadores s/ n° Centro — Cubatdo — CEP 11.510-900
Fones: (13) 3362-4251/4252 — E-mail: educacao@cubatao.sp.gov.br

Processo Administrativo n°11.764/2022



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
489° da Fundacéo do Povoado e
73° da Emancipacéo Politico-Administrativa

ANEXO XXI
MODELO - MAPA DE FREQUENCIA

UC "NOME DA UNIDADE" - MES/ANO

RELAGAO DE ALUNOS DOINFANTIL 1 "A"

TOTAL DE

ALUNOS 0 MATUTINO 0 VESPERTINO 0 INTEGRAL 0

ATIVOS

PAG. DO PARCIAL 0 PAG. INTEGRAL 0 PARC. PRO. 0 INT. PRO. 0

Ne NOME NAS. (1|2 |3(4|5|6|7(8|9|10 (11 | 12 | 13 |14 | 15 (16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | PER. Eig FRQ. | FAL.
1 0 0
2 0 0
LEGENDA
= DOMINGOS, SABADOS, FERIADOS e PONTOS FACULTATIVOS
C PRESENCA DO ALUNO
F FALTA DO ALUNO
X ALUNO NAO PERTENCE A UNIDADE (TRANSFERENCIAS/ MATRICULAS)
FA FALTA ABONADA
RPA | REUNIAO DE PAIS E MESTRES
FE FERIAS ESCOLARES
PE PLANEJAMENTO ESCOLAR

Direcdo e Professor(a) da Unidade Escolar Conveniada

Servico de Creches
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Anexo XXII
Modelo

TERMO DE COLABORACAO N° /2022

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CUBATAO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 47.492.806/0001-08,
estabelecido nesta cidade, Praca dos Emancipadores s/n° - Centro, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Sr. Ademario da Silva Oliveira, portador da
cédula de identidade n°. XX.XXX.XXX-X SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n°
XXX XXX XXX-XX, e por sua Secretaria de Educacao, Lidiane Goulart Fogaca,
portadora da cédula de identidade n°. XX.XXX.XXX-X SSP/SP e inscrita no
CPF/MF sob 0 n® XXX.XXX.XXX-XX, doravante denominada CONCEDENTE e do
outro (RAZAO SOCIAL DA OSC), pessoa juridica de direito privado constituida na
forma de Organizacdo da Sociedade Civil, inscrita no CNPJMF n°
XXXXXXXXIXXXX-XX, estabelecida na (endereco com CEP), neste ato
representado por seu (sua) (nome do dirigente responsavel pela OSC), portador da
cédula de identidade n° XX XXX.XXX-X SSP/SP, inscrito no CPF/MF n°
XXX XXX XXX-XX, residente (endereco do dirigente com CEP), doravante
denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o Termo de Colaboracéo, justificado
pela Secretaria Municipal de Educacao as fls. 136-142, e autorizado pelo Prefeito
Municipal a fls. XX, com fundamento no Processo Administrativo n°® 11.645/2020,
no Decreto Municipal n° 10.557/2016, na Lei Federal n° 13.019 de 31 de Julho de
2014, além das normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, sujeitando-se, no que couber,as seguintes clausulas e condi¢coes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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1.10 objeto deste Chamamento Publico é a selecdo de Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC), parafornecimento de vagas na Educacgao Infantil para
criancas na faixa etéaria de 1 (um) a 3 (trés) anos, em periodo integral e semi-
integral, em razdo da demanda reprimida de vagas em determinadas localidades

da Rede Municipal de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS E AREAS DE TRABALHO, DOS
INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E
DESPESAS.

2.1 O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do
cronograma de execucdo, dos critérios de avaliacdo de desempenho, com o0s
indicadores de resultados e a previsdo de receitas e despesas, na forma dos
artigos 22 da Lei n° 13.019/2014 e 32, do Decreto Municipal n° 10.557/2016,
constam do Programa de Trabalho proposto pela ENTIDADE e aprovado pela
CONCEDENTE, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, sendo parte

integrante deste Termo de Colaboracéo.

2.2De acordo com o Plano de Trabalho, a ENTIDADE fornecerd vagas na
Educacao Infantil para criancas na faixa etaria de 1 (um) a 3 (trés) anos, em
periodo integral e semi-integral, em razdo da demanda reprimida de vagas, no
periodo de vigéncia deste Termo de Colaboracéo, observados o Plano de Metas e

Acoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1 - O presente Termo de Colaboracdo tera como gestor da ENTIDADE o Sr.
(nome do gestor, RG, CPF e endereco), responsavel técnico pela execucdo das

atividades e cumprimento das metas pactuadas na vigéncia da parceria.
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3.2- A CONCEDENTE nomeia como gestora do presente Termo de Colaboracéao a
Sra. Francisléia de Carvalho, Chefe da Divisdo de Assisténcia Educacional - DAE,
portadora da cédula de identidade n°® XX.XXX.XXX-X SSP/SP, inscrita no CPF/MF
sob 0 N% XXX XXX . XXX-XX.

3.3 Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos
assumidos neste Termo de Colaboracéo:

| — DA ENTIDADE:

1. Executar, conforme aprovado pela CONCEDENTE, o Programa de
Trabalho, zelando pela boa qualidade das acbes e servigcos prestados e
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas

atividades;

2. Observar o cumprimento das normas federais, estaduais e municipais

aplicaveis a execucao da parceria;

3. Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacdes
emanadas da CONCEDENTE, elaboradas com base no acompanhamento e

supervisao;

4. Efetuar no prazo de até 30 (trinta) dias a contar do término da parceria, a
entrega dos bens permanentes adquiridos com recursos provenientes da
parceria ao término da parceria, observada as disposi¢cdes contidas no artigo
40, do Decreto Municipal n°® 10.557/2016;

5. Manter o correio eletronico, o telefone de contato e o endereco residencial,
inclusive de seu representante legal, atualizados no Cadastro Municipal de

Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CEPTS;
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6. Assegurar a CONCEDENTE e aos demais 6rgédos de fiscalizacdo, condi¢cbes
necessarias ao acompanhamento da execucdo e dos resultados dos
servigos, objeto deste Termo de Colaboracéao.

7. Manter em sua sede e em boa ordem, a disposicdo da CONCEDENTE e
demais 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos a
contar do encerramento da parceria, 0s documentos originais
comprobatérios das despesas realizadas com recursos desta PARCERIA,
mantendo separadamente aqueles pagos com recursos publicos daqueles
pagos com 0S recursos proprios, inclusive os documentos emitidos por sua
contabilidade e respectivos procedimentos contabeis e registros estatisticos,
bem como a relacdo nominal dos atendidos, de forma a garantir o acesso as
informacbes da correta aplicacdo e utilizacdo dos recursos financeiros

recebidos;

8. Responsabilizar-se, integralmente, pela contratacdo, nos termos da
Consolidacao das Leis do Trabalho e pagamento referentes aos recursos
humanos utilizados na execucdo do objeto deste Termo de Colaboracéo,
capacitacdes, uniformes dos funcionarios e pelos encargos de natureza
trabalhista e previdenciaria, inclusive aqueles decorrentes do ajuizamento de
eventuais demandas judiciais, bem como por todos os 6nus tributarios ou

extraordinarios que incidam sobre o presente instrumento;

9. Informar a CONCEDENTE eventual alteracdo dos membros da equipe
executora da parceria, devendo ser objeto de alteracdo no Plano de
Trabalho;

10.Informar a CONCEDENTE eventual alteracdo no corpo diretivo ou no
Estatuto Social da ENTIDADE;

11.N&o divulgar os dados a que tenha acesso em virtude da parceria ou

repassa-los a terceiros, ainda que apés o término da vigéncia do ajuste,
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salvo com autorizagdo expressa e formal da CONCEDENTE ou em virtude

de legislacéo especifica que determine a sua divulgacao;

12.Responsabilizar-se integralmente pelo material de consumo para uso

administrativo;

13.Manter-se adimplente com a CONCEDENTE naquilo que tange a prestacao
de contas de exercicios anteriores, assim coma manter a sua regularidade

fiscal perante os 6rgaos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

14.Nao aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como

condicao para a execucao do objeto;

15.Efetuar cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da
entidade, para aquisicdo de materiais e servi¢cos, nos termos dos artigos 45
e 46, do Decreto Municipal n° 10.557/2016;

16.Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas

de custeio, de investimento e de pessoal;

17.Responsabilizar-se  exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucéo
do objeto previsto no termo de colaboragcdo, n&o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia em relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o

objeto da parceria ou 0os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

18.Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acfes a parceria celebrada com a
administracao publica, observada das disposi¢des contidas no artigo 7°, do

Decreto Municipal n° 10.557/2016, sem prejuizo de outras normas
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estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e pela
CONCEDENTE, por prazo nao inferior a 03 (trés) anos;

19.Publicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura deste
Termo de Colaboracdo, regulamento préprio contendo os procedimentos
gue adotara para promover a contratacao de quaisquer servi¢cos, observados
os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, mediante
aprovacdo da CONCEDENTE;

20.Indicar pelo menos um responsavel pela boa administracéo e aplicacdo dos

recursos recebidos;

21.Movimentar os recursos financeiros, objeto deste Termo de Colaboracao,
em conta corrente especifica em instituicdo financeira publica indicada pela
CONCEDENTE;

22.Aplicar integralmente o0s recursos financeiros repassados pela
CONCEDENTE na prestacdo de servicos objeto deste Termo de

Colaboracao conforme estabelecido na clausula primeira;

23.Manter 0s recursos em conta corrente especifica isenta de tarifas na
instituicdo financeira publica, determinada pela CONCEDENTE, efetuando
as movimentacdes de recursos mediante transferéncia eletrénica com
identificacdo do beneficiario, somente para pagamentos das despesas
decorrentes da execucdo do objeto da PARCERIA, sendo vedados

pagamentos em espécie ou cheque.

24.0s recursos nao utilizados seréao obrigatoriamente aplicados em cadernetas
de poupanca ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo e sujeitas
as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos

transferidos, conforme artigo 49, 82°, do Decreto 10.557/2016, devendo ser
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restituido ao erario no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, a contar da
concluséo, denuncia ou rescisdo da parceria, observada as disposi¢cdes do
artigo 87, do Decreto Municipal 10.557/2016.

25. Apresentar prestacdo de contas a CONCEDENTE, na forma explicitada nas

clausulas Quinta do presente Termo;

26.Restituir a CONCEDENTE o valor repassado nos seguintes casos:
| - quando néo for executado o objeto do Termo de Colaboracéo;
I - quando os recursos forem utilizados para finalidade diversa da
estabelecida;
[l - quando ndo houver a devida prestacdo de contas;
IV - dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
V - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
IV — quando a despesa efetuada for considerada irregular durante a analise

da prestacao de contas;

27.Mencionar em todas as comunicacdes, oficiais ou nao, relativas ao objeto do
presente Termo, que esta sendo desenvolvido em parceria com o Municipio

de Cubatao;

28.Cumprir e respeitar o calendario letivo de atendimento aos alunos, elaborado

pela Secretaria Municipal de Educacéao;

29.Respeitar e cumprir prazos e datas no que se refere a demanda escolar e
demais orientacdes que se fizerem necessarias, a serem comunicados com

antecedéncia, por escrito e oportunamente pela CONCEDENTE;

30.Atender todas as solicitacbes e cumprimento de prazos da Secretaria
Municipal de Educacéo, enviando a documentacdo necesséria, se for o

caso,
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31.Estar em plena obediéncia com as legislacfes pertinentes, como também as
obrigacdes patronais, fisco municipal, estadual e federal;

Il — DA CONCEDENTE:

1. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste Termo de

Colaboracéao, de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

2. Indicar a ENTIDADE a Instituicdo Bancaria em que sera aberta conta
especifica para movimentacdo dos recursos financeiros necessarios a

execucao deste Termo de Colaboracéao;

3. Repassar os recursos financeiros a ENTIDADE nos termos estabelecidos na

Clausula Quarta;

4. Examinar, aprovando se for o caso, as prestacfes de contas, parcial, anual
e final, deste Termo de Colaboracédo, ressalvada as atribuicbes inerentes

aos outros 6rgaos da municipalidade;

5. Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias para
0 exato cumprimento das obrigacbes decorrentes deste Termo de
Colaboracdo, sempre que verificada alguma irregularidade, observada as
disposicbes contidas no Decreto Municipal n° 10.557/2016 e normas

correlatas;

6. Manter, em seu sitio oficial na internet, a parceria celebrada, acostado da
documentacéo referente a prestacao de contas, por prazo ndo inferior a 03
(trés) anos, contados da apreciacdo da prestacdo de contas final da

parceria;
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7. Publicar na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste Termo de
Colaboracéao, de seus aditivos e apostilamentos;

8. Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, por
meio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo da Parceria, Supervisdo
de Ensino e Gestor da Parceria, os servi¢os prestados pela ENTIDADE em

decorréncia deste Termo de Colaboracéo;

9. Por meio do Servico de Creches e Gestor da Parceria, analisar e emitir
parecer sobre os relatérios mensais apresentado pela ENTIDADE,
encaminhando posteriormente a Secretaria Municipal de Finangas, condicdo
necessaria para que seja efetuada a liberacdo de recursos, conforme

disposto na clausula quarta;

10.Prestar o apoio necessario a ENTIDADE para que seja alcancado o objeto
deste TERMO DE COLABORACAO;

11.Dar conhecimento a ENTIDADE das diretrizes técnicas e operacionais
definidas pela CONCEDENTE;

12.Mencionar em todas as comunicacdes, oficiais ou ndo, relativas ao objeto do
presente termo, que estd sendo desenvolvido em parceria com a
ENTIDADE;

13.Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso

de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

14.Garantir o livre acesso dos agentes da administracado publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo correspondente aos
processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao Termo de

Colaboracao, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;
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15.Fornecer a ENTIDADE todas as orienta¢des ao cumprimento do objeto.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Da Metodologia de Calculo:

4.1.1. O valor total estimado para a parceria esta calculado de acordo com a
capacidade maxima de alunos atendidos pela ENTIDADE, sendo repassado

mensalmente, a titulo de referéncia, conforme a quantidade de alunos atendidos:

Turno de Atendimento Valor de Referéncia
Infantil | — Integral R$691,39
Infantil | — Parcial R$414,44
Infantil Il e IlI - Integral R$662,19
Infantil Il e Il - Parcial R$394,96

O valor total estimado para a parceria sera calculado pela quantidade maxima de
alunos atendidos pela OSC, ressaltando que a Administracdo Publica Municipal
pagara por aluno atendido, até o limite maximo estabelecido na Autorizacdo de
Funcionamento, estabelecida em consonancia com o Decreto Municipal
10.696/2017, ressaltando ainda que:

e Alunos ingressantes ao longo do més: o pagamento sera proporcional ao
namero de dias atendidos, sendo computados para os devidos fins, 0s
sdbados, domingos e feriados apds o ingresso do aluno na unidade

conveniada;

e Alunos matriculados com menos de quinze presengas no meés: sera
pago a importancia proporcional a quantidade de presencas de cada aluno

atendido no més;
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e Alunos matriculados com mais de quinze presengas no més: sera pago

a importancia total correspondente ao valor mensal por cada aluno atendido;

e Alunos atendidos na vigéncia do regime da Creche-Polo: serd pago a
importancia referente a quantidade de alunos matriculados no periodo de
atendimento da Creche-Polo.

Y

4.1.2. Além dos valores repassados a ENTIDADE por aluno atendido, a
municipalidade fornecerd o Gas Liquefeito de Petréleo - GLP e os produtos
alimenticios da merenda escolar proporcional a quantidade de alunos atendidos na
Unidade Escolar mantida pela ENTIDADE, sendo de responsabilidade da OSC a

elaboracao e fornecimento das refeicbes aos alunos.

4.1.3. O pagamento sera realizado através de processo mensal proprio, com
requerimento da OSC no protocolo geral, a partir do primeiro dia Gtil do més

subsequente ao servico prestado.

4.1.4. O requerimento devera relacionar nominalmente no Mapa de Movimento e
Frequéncia Mensal dos alunos, além dos documentos elencados no artigo 48,
inciso |, do Decreto Municipal n® 10.557/2016.

4.1.5. ApoOs a protocolizacdo dos documentos indicados no anterior, caso esteja
regular, a CONCEDENTE efetuard& o pagamento da importancia relativa aos
atendimentos realizados, no prazo de trinta dias, a contar da autorizacdo de

pagamento realizado pelo municipio;

4.1.6. O Mapa de Movimento e Frequéncia Mensal deverdo ser assinados pelo

responsavel técnico da OSC e pelo Servico de Creches.

4.1.7.A conferéncia das informacfes alusivas ao processo de pagamento devera
ser realizada em até 30 (trinta) dias corridos da data do protocolo, e havendo
necessidade de retificacdes pela ENTIDADE, esta sera oficiada para fazer a

retificacdo de dados. A contagem comecara a partir da retificacdo realizada.
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4.1.8. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos

casos a seguir, ficando retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver fundados indicios de néo ter ocorrido boa e regular aplicacédo da
parcela anteriormente recebida, na forma da legislacao aplicavel, inclusive quando
aferidos em procedimentos de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pela
CONCEDENTE e pelos 6rgdos de controle interno e externo da administracéo

publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas
atentatdrias aos principios fundamentais da administracéo publica nas contratacdes
e demais atos praticados na execucdo da parceria ou o inadimplemento da

ENTIDADE com relacao a outras clausulas basicas;

lIl - guando a ENTIDADE deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela

administracao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

IV - quando a ENTIDADE nao apresentar a prestacdo de contas nos prazos
estabelecidos nos artigos 63 e 67, paragrafo Unico, do Decreto Municipal n°
10.557/2016.

V — quando a ENTIDADE néo apresentar as certiddes descritas nos incisos VIl até
Xl, do artigo 37, do Decreto Municipal n°® 10.557/2016, bem como a frequéncia de
atendimento dos alunos e mapa de movimento nos processos de pagamento
apresentados pela ENTIDADE.

4.2. Os repasses serdo depositados pela CONCEDENTE em favor da ENTIDADE,
na seguinte conta corrente isenta de tarifas, em instituicdo bancaria indicada pela

Administracdo Publica, nos termos do artigo 51, da Lei Federal 13.019/2014:

e Banco do Brasil (001)
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e Agéncia:

e Conta Corrente:

4.2.1. A conta bancaria mencionada no item anterior devera ser utilizada
exclusivamente para movimentacdo de recursos utilizados na vigéncia desta

parceria, sendo vedada a utilizacéo para finalidades alheias a parceria.

4.2.2. Os recursos nao utilizados, deverdao ser obrigatoriamente aplicados em
aplicacbes de renda fixa a curto prazo ou em caderneta de poupanca,
vinculadas a conta corrente destinada a execucéo da parceria e devolvidos em

até 30 (trinta) dias, contados da concluséo, denuncia ou rescisao da parceria.

4.2.3. Os pagamentos das despesas efetuadas pela entidade deverao ser feitos
através de transferéncia eletrbnica, mediante identificacdo do beneficiario,

sendo vedados pagamentos em espécie ou por cheques.

4.3. Na ocorréncia de paralisacdo das atividades letivas, em razéo de caso fortuito
ou forca maior, a municipalidade reserva-se o direito de suspender a vigéncia do
Termo de Colaboracdo pelo tempo que perdurar a suspensao das aulas, sem
pagamento de indenizacdes ou prejuizos ocorridos em razdo da referida

paralisacao;

4.4.As despesas decorrentes deste Termo de Colaboracdo no valor estimado de
R$ R$ 10.157.905,08 (dez milhdes cento e cinquenta e sete mil, novecentos e
cinco reais e oito centavos) correrdo a conta da seguinte programacao

orcamentaria:

e Classificacdo Funcional: 12.365.0020.2.378;
¢ Natureza da Despesa: 3.3.50.39.00;
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4.5. Os valores contidos neste Termo de Colaboracdo serao fixos e inalterados por
12 (doze) meses, contados da assinatura deste Termo de Colaboragéo, periodo
ap6s o qual podera ser reajustado de acordo com o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

4.6. A entidade devera aplicar, ao menos 80% (oitenta por cento) da receita

recebida em razao da parceria em atividades-fim;

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A ENTIDADE elaborara e apresentara prestacdo de contas a CONCEDENTE,
a quem cabera a analise, prestacdo de contas do adimplemento do seu objeto e de
todos os recursos e bens de origem publica recebidos no periodo, em razdo deste

Termo de Colaboracéao.

5.2 A ENTIDADE devera apresentar a CONCEDENTE prestacdo de contas,
observada as disposicOes contidas no Capitulo VI, do Decreto Municipal n°
10.557/2016.

5.2.1. A Entidade devera apresentar até o décimo dia Gtil apés o encerramento de
cada quadrimestre do ano civil, Prestacdo de Contas Parcial, nos termos do artigo
63,do Decreto Municipal N° 10.557/2016:

| - Relatério de Execucéo do Obijeto, elaborado pela ENTIDADE assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com o0s resultados alcancados, a
partir do cronograma fisico, com respectivo material comprobatorio tais como
lista de presenca, fotos, videos ou outros suportes,devendo o eventual

cumprimento parcial ser devidamente justificado;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,

tesoureiro e o contador responsavel, com a relacdo das despesas e receitas
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efetivamente realizadas e, quando houver, a relacdo de bens adquiridos,produzidos
ou transformados e comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria

especifica;

[l — notas e dos comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da
ENTIDADE e nimero do instrumento da parceria,

IV — holerites, registro de frequéncia, guias de recolhimento de encargos
trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servicos acompanhados
dos respectivos comprovantes de pagamento, guias de recolhimento de FGTS e de
Informacgdes a Previdéncia Social — GFIP;

V — copia dos comprovantes de pagamentos de férias concedidas e do 13° salério,
previstos no plano de trabalho;

VI — copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e

correspondentes termos de quitacédo das verbas rescisorias;

VII — copia das cotacOes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e

contratacoes;

VIII — extrato bancario da conta especifica vinculada a execucao da parceria (conta

corrente, poupanca e/ou aplicacao financeira);

IX — comprovante de recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando

houver;

X — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos,videos ou outros

suportes, quando couber;
Xl — relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
XIl — Mapa de Movimento e Frequéncia dos Alunos;

Xl — Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas, observada as orientagdes do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
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5.2.1.2. Sem prejuizo dos documentos anteriores, a CONCEDENTE, podera

requerer a entidade, documentos essenciais ao esclarecimento das contas
prestadas pela ENTIDADE.

5.2.2. A ENTIDADE devera apresentar até o dia 31 de janeiro do exercicio

subsequente ao encerrado, Prestacdao de Contas Anual, nos termos do artigo 67 e
seguintes, do Decreto Municipal N° 10.557/2016:

VI

VIl

VIII

Relatério Anual de Execucdo do Objeto, contendo as informacdes

consolidadas dos relatérios quadrimestrais;

Relatério Anual de Execucdo Financeira, contendo as informacgdes

consolidadas dos relatérios quadrimestrais;

Conciliacdo Bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da
parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da

aplicacao financeira;
Balanco Patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do

balancete analitico acumulado no exercicio;

na hipotese de aquisicdo de bens com o0s recursos recebidos, prova do

respectivo registro contabil e patrimonial,

declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de
orgao equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua

perfeita contabilizacéo;
Certidao de regularidade junto a Receita Federal;
Certidao de regularidade junto ao FGTS;

Certidao de regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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Xl - Certiddo de regularidade junto a Fazenda Municipal de Cubatao;

Xll - Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas, contemplando todas as
receitas e despesas do exercicio, observada as orientacdes emitidas pelo

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

Xlll - outros documentos que venham a ser exigidos nas instrugcdes do
Tribunal de Contas ou por meio de atos normativos da Administracéo
Pudblica Municipal, os quais serdo previamente informados a OSC.

5.3. Os documentos fiscais referidos no item 5.2, deverdo indicar no seu corpo
tratar-se de despesa paga com recurso do presente termo de colaboragcdo, bem
como nome da OSC, Orgdo concessor, tipo de repasse, n° do Termo de
Colaboracéo, tipo de pagamento, banco responséavel e a data.

54.A nado apresentacdo das contas no prazo estabelecido implicara
automaticamente na suspensdo do pagamento da parcela do repasse, conforme
artigo 48, inciso Il, do Decreto Municipal n° 10.557/2016.

5.5. A ENTIDADE devera apresentar até 90 (noventa) dias, a contar do término da
parceria, Prestacdo de Contas Final, nos termos do artigo 72, do Decreto Municipal
N° 10.557/2016:

| — Relatério Final de Execucao do Objeto, consolidando as informacgdes de todo o

periodo da parceria;

Il — Relatério Final de Execucéo Financeira, consolidando as informacdes de todo

periodo da parceria;

Il — Comprovante de Recolhimento dos Recursos Publicos ndo utlizados na
vigéncia da Parceria, observada as disposicdes contidas no artigo 87, do Decreto
Municipal n°® 10.557/2016;

5.6.0s originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas

constantes dos demonstrativos de que tratam os itens anteriores, cumprindo o
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estabelecido no item 5.2, deverdo ser arquivados na sede da ENTIDADE por, no
minimo 10 (dez) anos, separando-se 0s de origem publica daqueles da prépria
ENTIDADE.

5.7. Serao glosadas as despesas pagas em desconformidade com a legislacéo
vigente ou realizadas com finalidades diversas da estabelecida neste Termo de
Colaboracdao, ainda que em carater de emergéncia, especialmente para:

| - Efetuar despesas a titulo de taxa de administracéo, geréncia ou similar;
Il - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

[l - Contratacdo de pessoal sem o0s devidos registros trabalhistas e
recolhimento dos encargos conforme preceitua a CLT, e ou Servicos de
Trabalhadores Autébnomos conforme Legislacdo Especifica, sem os

devidos recolhimentos Tributarios e Previdenciarios;

IV - Pagar despesas cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do

instrumento da parceria;

V - Despesas com multas, juros ou correcdo monetaria, decorrentes de
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, ressalvadas a hipotese

prevista no artigo 51, do Decreto Municipal n° 10.557/2016;

VI - Despesas com parcelamentos de débitos ou pagamento de débitos
anteriores a vigéncia da parceria;
VII - Despesas realizadas ap6s o encerramento do Termo de Colaboracéo;
VIII - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria, salvo nas hipbéteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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IX - Pagamento de Participacdo de Lucros ou Resultados ou Abonos
salariais sem previsdo em Convencdo Coletiva de Trabalho aos
funcionarios da ENTIDADE;

5.8. O valor correspondente as despesas glosadas durante e apos a vigéncia do
Termo de Colaboracdo deverdo ser restituidas a CONCEDENTE, sob pena de

inscricdo do débito em Divida Ativa;

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados atingidos com a execucéo do Termo de Colaboracdo devem ser
analisados pela Comisséo de Monitoramento e Avaliacao da Parceria, composta na
forma do artigo 55, do Decreto Municipal 10.557/2016, Gestor da Parceria e

Servico de Creches.

6.2. A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria e Gestor da Parceria
emitira relatério conclusivo sobre os resultados atingidos, de acordo com o Plano
de Trabalho, com base nos indicadores de desempenho citados na Clausula
Segunda e correta aplicacdo dos recursos, e o encaminharda a CONCEDENTE, até

30 (trinta) dias ap0s a entrega da Prestacdo de Contas Final.

6.3. Em atendimento ao artigo 61, do Decreto Municipal n® 10.557/2016, nos
meses de maio e novembro, sera realizada pesquisa de satisfacdo com os pais dos
alunos matriculados na unidade escolar mantida pela ENTIDADE, para aferir a

gualidade dos servicos prestados aos beneficiarios da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DOS REQUISITOS PARA ATUACAO DOS
PROFISSIONAIS DA ENTIDADE:

7.1. Para ocupar os cargos relacionados as atividades inerentes a docéncia e

suporte pedagdgico, estes deverdo possuir formacdo minima em Pedagogia.
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7.2. Para os demais cargos, os profissionais deverdo possuir a escolaridade
minima exigida para o exercicio do cargo.
7.3. Os empregados deverdo ser contratados pelo regime de contratacdo

estabelecido na Consolidac&o das Leis do Trabalho — CLT.

7.4. Os profissionais deverdo possuir capacitacdo anual em nocdes béasicas de
primeiros socorros, em consonancia com a Lei Federal n°® 13.722/2018.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

8.1. O presente Termo de Colaboragcdo possui vigéncia de 12 (doze) meses
iniciando sua vigéncia em XX (XXXX) de XXXXX de XXXXX e término em XX
(XXXXXXX) de XXXXX de XXXX.

CLAUSULA NONA - DAS ACOES COMPENSATORIAS

9.1 Na ocorréncia de contas rejeitadas sem que ocorra prejuizo ao erario, a
ENTIDADE, com fundamento no artigo 74, 85° do Decreto Municipal n°
10.557/2016, podera solicitar autorizacdo para que o0 ressarcimento ao erario seja
realizado por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Colaboracéo e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econémica
sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que néo tenha havido

dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA RENUNCIA

10.1 O presente Termo de Colaboracdo poderd ser denunciado ou rescindido
pelos participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas

obrigacfes decorrentes do tempo de vigéncia;
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10.2 Constitui motivo para a rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizagcdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer
documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MODIFICACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

11.1 Este Termo de Colaboracdo podera ser modificado em qualquer de suas
clausulas e condicdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante Termo Aditivo, de
comum acordo entre as partes, desde que tal interesse seja manifestado, prévia e

unilateralmente, por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

12.1 Todas as comunicacdes serdao consideradas como regularmente efetuadas, se
entregues nos enderecos dos parceiros, mediante protocolo, enviadas por qualquer

meio de comunicacdo, fisico ou digital, devidamente comprovada por recibo;

12.2 As atividades desenvolvidas no ambito desta PARCERIA n&o geram
guaisquer vinculos de natureza laboral ou empregaticia com relacdo aos recursos
humanos provenientes e utilizados pela ENTIDADE a CONCEDENTE, ficando
expressamente afastada a responsabilidade desta por encargos e dividas

trabalhistas, previdenciarias, fisicas e comerciais resultantes do presente ajuste;

12.3 A divulgacédo dos termos deste Termo de Colaboracéo devera ser feita sempre
gue ocorrer alteracdes das acdes relativas ao seu OBJETO, com mencao expressa

a ele e as partes envolvidas.
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12.4ACONCEDENTE néo se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos

recursos a serem transferidos.

12.5 Os bens adquiridos com recursos publicos provenientes serdo incorporados
ao patriménio da CONCEDENTE ao término da parceria ou no caso de extingdo da
ENTIDADE, podendo ser doados, mediante anuéncia da CONCEDENTE quando
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

observado o disposto no respectivo termo e na legislagéo vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 Fica eleito o foro da cidade de Cubatédo — SP, com exclusao de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, ou venha a se tornar, para dirimir quaisquer davidas

decorrentes deste Termo de Colaboracao.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente Termo de
Colaboracdo em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de

direito, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Cubatdo, XX de XXXXXXX de XXXX.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA

Prefeito Municipal

LIDIANE GOULART FOGACA

Secretéaria Municipal de Educacéo

XXXX XXX XXXXX XXX XXX XXXXXX

Presidente da Entidade
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Testemunhas:
) 0.9.9.90.9.0.90.0.90.90.90.90.9.9.9.0.4 ) 9.9.90.0.90.90.90.9.90.0.0.90.90.90.90.4
RG. XXXXXXXX RG XXXXXXXXX
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Anexo XXIII

CRONOGRAMA DE EXECU(;AO DAS ETAPAS DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO 002/2022- PREVISAO

(As datas podem ser alteradas, conforme as circunstancias?, porém os prazos

permanecem inalterados).

Etapa Descricdo da Etapa Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento
Pdblico n.°002/2022/SEDUC no Diario 08/11/2022

Oficial do Municipio
Prazo para esclarecimentos em relacdo ao
2 Edital de Chamamento Publico n.°

De 09/11/2022 até

002/2022/SEDUC 2311172022
Publicacdo das respostas dos pedidos de
3 esclarecimentos no Diario Oficial do 29/11/2022

Municipio (se houver)
Protocolo do ENVELOPE n.° 01 pelas De 09/11/2022 ate

4 |osc 08/12/2022
Abertura dos envelopes entregues pelas

5 OSC, conforme item 5,.2'do Edital de 09/12/2022 as 10h
Chamamento Publico n.°
002/2022/SEDUC

Andlise dos documentos entregues no

6 ENVELOPE N.° 1 pela Comissdo de De 12/12/2022 até

~ 16/12/2022
Selecédo
- Pg,t)[icagéq do reSL_JIt,aQO preliminar no 19/12/2022
Diario Oficial do Municipio
8 Periodo para interposicdo de recurso De 20/12/2022 até
contra o resultado preliminar (se houver) 26/12/2022
Prazo para vistas dos recursos interpostos 27/12/2022
10 Prazo para interposi¢cao das contrarrazdes 28/12/2022 ate
04/01/2023
11 Andlise de eventual recurso interposto e De 05/01/2023 até
de possiveis contrarrazdes 12/01/2023
Publicacdo do resultado definitivo da fase
12 de sele_géo, com divulgacdo das decis.(f)efs 13/01/2023
recursais proferidas (se houver) no Diario
Oficial do Municipio
13 Homologacdo e divulgacdo da OSC 16/01/2023

classificadas

! As datas podem variar conforme as circunstancias nos casos em que nenhuma entidade apresente recurso ou
contrarrazfes recursais, 0s prazos subsequentes serdo imediatamente aplicados; no caso em que a entidade
selecionada for desclassificada ou desistir de celebrar a parceria, em que a entidade classificada na colocacédo
seguinte a da entidade eliminada ser& convocada para protocolar a documentacdo no envelope n° 02 e repetir as
etapas 17 e seguintes deste cronograma, e nos casos em que a andlise da documentagdo ou eventuais recursos
forem concluidos antes do prazo estimado.
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14 Pu_b!lcagao dg ] I—_|omo|ogagao no Diério 17/01/2023
Oficial do Municipio

15 Protocolo do ENVELOPE N.° 2 pela OSC De 18/01/2023 até
melhores classificadas 23/01/2023

16 Analise da documentacdo do ENVELOPE De 24/01/2023 até
N.° 2 pela OSC selecionadas 31/01/2023

17 Periodo de correcdo de documentos (se De 01/02/2023 até
houver) 15/02/2023
Publicacdo do Resultado do Chamamento

18 | pablico 002/2022/SEDUC 16/02/2023
Inicio das atividades, 5 (cinco) dias apés a

19 assinatura do Termo de Colaboracéo 21/02/2023

Cubatao, 08 de novembro de 2022.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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	TERMO DE COLABORAÇÃO Nº /2022
	Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CUBATAO, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ/MF sob n  47.492.806/0001-08, estabelecido nesta cidade, Praça dos Emancipadores s/nº - Centro, neste ato representado por seu Prefeito ...
	CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
	CLÁUSULA SEGUNDA - DAS METAS E ÁREAS DE TRABALHO, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISÃO DE RECEITAS E DESPESAS.
	2.1 O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de execução, dos critérios de avaliação de desempenho, com os indicadores de resultados e a previsão de receitas e despesas, na forma dos artigos 22 da Lei nº...
	CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES
	3.1 - O presente Termo de Colaboração terá como gestor da ENTIDADE o Sr. (nome do gestor, RG, CPF e endereço), responsável técnico pela execução das atividades e cumprimento das metas pactuadas na vigência da parceria.
	3.2- A CONCEDENTE nomeia como gestora do presente Termo de Colaboração a Sra. Francisléia de Carvalho, Chefe da Divisão de Assistência Educacional - DAE, portadora da cédula de identidade nº XX.XXX.XXX-X SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o nº XXX.XXX.XXX...
	3.3 São responsabilidades e obrigações, além dos outros compromissos assumidos neste Termo de Colaboração:
	I – DA ENTIDADE:
	1. Executar, conforme aprovado pela CONCEDENTE, o Programa de Trabalho, zelando pela boa qualidade das ações e serviços prestados e buscando alcançar eficiência, eficácia, efetividade e economicidade em suas atividades;
	2. Observar o cumprimento das normas federais, estaduais e municipais aplicáveis à execução da parceria;
	3. Observar, no transcorrer da execução de suas atividades, as orientações emanadas da CONCEDENTE, elaboradas com base no acompanhamento e supervisão;
	4. Efetuar no prazo de até 30 (trinta) dias a contar do término da parceria, a entrega dos bens permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria ao término da parceria, observada as disposições contidas no artigo 40, do Decreto Municipal n...
	5. Manter o correio eletrônico, o telefone de contato e o endereço residencial, inclusive de seu representante legal, atualizados no Cadastro Municipal de Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CEPTS;
	6. Assegurar a CONCEDENTE e aos demais órgãos de fiscalização, condições necessárias ao acompanhamento da execução e dos resultados dos serviços, objeto deste Termo de Colaboração.
	7. Manter em sua sede e em boa ordem, à disposição da CONCEDENTE e demais órgãos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos a contar do encerramento da parceria, os documentos originais comprobatórios das despesas realizadas com recurs...
	8. Responsabilizar-se, integralmente, pela contratação, nos termos da Consolidação das Leis do Trabalho e pagamento referentes aos recursos humanos utilizados na execução do objeto deste Termo de Colaboração, capacitações, uniformes dos funcionários e...
	9. Informar a CONCEDENTE eventual alteração dos membros da equipe executora da parceria, devendo ser objeto de alteração no Plano de Trabalho;
	10. Informar a CONCEDENTE eventual alteração no corpo diretivo ou no Estatuto Social da ENTIDADE;
	11. Não divulgar os dados a que tenha acesso em virtude da parceria ou repassá-los a terceiros, ainda que após o término da vigência do ajuste, salvo com autorização expressa e formal da CONCEDENTE ou em virtude de legislação específica que determine ...
	12. Responsabilizar-se integralmente pelo material de consumo para uso administrativo;
	13. Manter-se adimplente com a CONCEDENTE naquilo que tange a prestação de contas de exercícios anteriores, assim coma manter a sua regularidade fiscal perante os órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal;
	14. Não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas como condição para a execução do objeto;
	15. Efetuar cotação e pesquisa de preços, conforme regulamento próprio da entidade, para aquisição de materiais e serviços, nos termos dos artigos 45 e 46, do Decreto Municipal nº 10.557/2016;
	16. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
	17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais relacionados à execução do objeto previsto no termo de colaboração, não implicando responsabilidade solidária ou subsidiária da admin...
	18. Divulgar na internet e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerça suas ações a parceria celebrada com a administração pública, observada das disposições contidas no artigo 7º, do Decreto Municipal nº 10.557/2016,...
	19. Publicar, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura deste Termo de Colaboração, regulamento próprio contendo os procedimentos que adotará para promover a contratação de quaisquer serviços, observados os princípios da legalidade, ...
	20. Indicar pelo menos um responsável pela boa administração e aplicação dos recursos recebidos;
	21. Movimentar os recursos financeiros, objeto deste Termo de Colaboração, em conta corrente específica em instituição financeira pública indicada pela CONCEDENTE;
	22. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela CONCEDENTE na prestação de serviços objeto deste Termo de Colaboração conforme estabelecido na cláusula primeira;
	23. Manter os recursos em conta corrente específica isenta de tarifas na instituição financeira pública, determinada pela CONCEDENTE, efetuando as movimentações de recursos mediante transferência eletrônica com identificação do beneficiário, somente p...
	24. Os recursos não utilizados serão obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupança ou em fundo de aplicação financeira de curto prazo e sujeitas às mesmas condições de prestação de contas exigidas para os recursos transferidos, conforme artigo ...
	25. Apresentar prestação de contas a CONCEDENTE, na forma explicitada nas cláusulas Quinta do presente Termo;
	26. Restituir a CONCEDENTE o valor repassado nos seguintes casos:
	27. Mencionar em todas as comunicações, oficiais ou não, relativas ao objeto do presente Termo, que está sendo desenvolvido em parceria com o Município de Cubatão;
	28. Cumprir e respeitar o calendário letivo de atendimento aos alunos, elaborado pela Secretaria Municipal de Educação;
	29. Respeitar e cumprir prazos e datas no que se refere à demanda escolar e demais orientações que se fizerem necessárias, a serem comunicados com antecedência, por escrito e oportunamente pela CONCEDENTE;
	30. Atender todas as solicitações e cumprimento de prazos da Secretaria Municipal de Educação, enviando a documentação necessária, se for o caso;
	31. Estar em plena obediência com as legislações pertinentes, como também as obrigações patronais, fisco municipal, estadual e federal;
	II – DA CONCEDENTE:
	1. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execução deste Termo de Colaboração, de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;
	2. Indicar a ENTIDADE a Instituição Bancária em que será aberta conta específica para movimentação dos recursos financeiros necessários à execução deste Termo de Colaboração;
	3. Repassar os recursos financeiros à ENTIDADE nos termos estabelecidos na Cláusula Quarta;
	4. Examinar, aprovando se for o caso, as prestações de contas, parcial, anual e final, deste Termo de Colaboração, ressalvada as atribuições inerentes aos outros órgãos da municipalidade;
	5. Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providências necessárias para o exato cumprimento das obrigações decorrentes deste Termo de Colaboração, sempre que verificada alguma irregularidade, observada as disposições contidas no Decreto Municipal n...
	6. Manter, em seu sítio oficial na internet, a parceria celebrada, acostado da documentação referente à prestação de contas, por prazo não inferior a 03 (três) anos, contados da apreciação da prestação de contas final da parceria;
	7. Publicar na Imprensa Oficial do Município, extrato deste Termo de Colaboração, de seus aditivos e apostilamentos;
	8. Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, por meio da Comissão de Monitoramento e Avaliação da Parceria, Supervisão de Ensino e Gestor da Parceria, os serviços prestados pela ENTIDADE em decorrência deste Termo de Colabo...
	9. Por meio do Serviço de Creches e Gestor da Parceria, analisar e emitir parecer sobre os relatórios mensais apresentado pela ENTIDADE, encaminhando posteriormente à Secretaria Municipal de Finanças, condição necessária para que seja efetuada a liber...
	10. Prestar o apoio necessário à ENTIDADE para que seja alcançado o objeto deste TERMO DE COLABORAÇÃO;
	11. Dar conhecimento à ENTIDADE das diretrizes técnicas e operacionais definidas pela CONCEDENTE;
	12. Mencionar em todas as comunicações, oficiais ou não, relativas ao objeto do presente termo, que está sendo desenvolvido em parceria com a ENTIDADE;
	CLÁUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
	CLÁUSULA QUINTA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
	5.1. A ENTIDADE elaborará e apresentará prestação de contas a CONCEDENTE, a quem caberá a análise, prestação de contas do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem pública recebidos no período, em razão deste Termo de Colabora...
	5.2 A ENTIDADE deverá apresentar a CONCEDENTE prestação de contas, observada as disposições contidas no Capítulo VI, do Decreto Municipal nº 10.557/2016.
	5.2.1. A Entidade deverá apresentar até o décimo dia útil após o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, Prestação de Contas Parcial, nos termos do artigo 63,do Decreto Municipal Nº 10.557/2016:
	I - Relatório de Execução do Objeto, elaborado pela ENTIDADE assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento  do  objeto  e  o comparativo  de metas  propostas  com  os  resultados  alcançados,  a partir ...
	II - Relatório de Execução Financeira, assinado pelo seu representante legal, tesoureiro e o contador responsável, com a relação das despesas e receitas efetivamente realizadas e, quando houver, a relação de bens adquiridos,produzidos ou transformados...
	III – notas e dos comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da ENTIDADE e número  do  instrumento da parceria;
	IV – holerites, registro de frequência, guias de recolhimento de encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de serviços acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamento, guias de recolhimento de FGTS e de Informações à Previ...
	V – cópia dos comprovantes de pagamentos de férias concedidas e do 13º salário, previstos no plano de trabalho;
	VI – cópia dos termos de rescisão contratual firmados no período e correspondentes termos de quitação das verbas rescisórias;
	VII – cópia das cotações de preços ou pesquisas realizadas para as compras e contratações;
	5.4.A não apresentação das contas no prazo estabelecido implicará automaticamente na suspensão do pagamento da parcela do repasse, conforme artigo 48, inciso II, do Decreto Municipal nº 10.557/2016.
	5.5. A ENTIDADE deverá apresentar até 90 (noventa) dias, a contar do término da parceria, Prestação de Contas Final, nos termos do artigo 72, do Decreto Municipal Nº 10.557/2016:
	I – Relatório Final de Execução do Objeto, consolidando as informações de todo o período da parceria;
	II – Relatório Final de Execução Financeira, consolidando as informações de todo período da parceria;
	III – Comprovante de Recolhimento dos Recursos Públicos não utilizados na vigência da Parceria, observada as disposições contidas no artigo 87, do Decreto Municipal nº 10.557/2016;
	5.7. Serão glosadas as despesas pagas em desconformidade com a legislação vigente ou realizadas com finalidades diversas da estabelecida neste Termo de Colaboração, ainda que em caráter de emergência, especialmente para:
	CLÁUSULA SEXTA - DA AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS
	6.1. Os resultados atingidos com a execução do Termo de Colaboração devem ser analisados pela Comissão de Monitoramento e Avaliação da Parceria, composta na forma do artigo 55, do Decreto Municipal 10.557/2016, Gestor da Parceria e Serviço de Creches.
	6.2. A Comissão de Monitoramento e Avaliação da Parceria e Gestor da Parceria emitirá relatório conclusivo sobre os resultados atingidos, de acordo com o Plano de Trabalho, com base nos indicadores de desempenho citados na Cláusula Segunda e correta a...
	6.3. Em atendimento ao artigo 61, do Decreto Municipal nº 10.557/2016, nos meses de maio e novembro, será realizada pesquisa de satisfação com os pais dos alunos matriculados na unidade escolar mantida pela ENTIDADE, para aferir a qualidade dos serviç...
	CLÁUSULA SÉTIMA – DOS REQUISITOS PARA ATUAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA ENTIDADE:
	7.1. Para ocupar os cargos relacionados as atividades inerentes à docência e suporte pedagógico, estes deverão possuir formação mínima em Pedagogia.
	7.2. Para os demais cargos, os profissionais deverão possuir a escolaridade mínima exigida para o exercício do cargo.
	7.3. Os empregados deverão ser contratados pelo regime de contratação estabelecido na Consolidação das Leis do Trabalho – CLT.
	7.4. Os profissionais deverão possuir capacitação anual em noções básicas de primeiros socorros, em consonância com a Lei Federal nº 13.722/2018.
	CLÁUSULA OITAVA - DA VIGÊNCIA E DA PRORROGAÇÃO
	8.1. O presente Termo de Colaboração possui vigência de 12 (doze) meses iniciando sua vigência em XX (XXXX) de XXXXX de XXXXX e término em XX (XXXXXXX) de XXXXX de XXXX.
	CLÁUSULA NONA – DAS AÇÕES COMPENSATÓRIAS
	9.1 Na ocorrência de contas rejeitadas sem que ocorra prejuízo ao erário, a ENTIDADE, com fundamento no artigo 74, §5º, do Decreto Municipal nº 10.557/2016, poderá solicitar autorização para que o ressarcimento ao erário seja realizado por meio de açõ...
	CLÁUSULA DÉCIMA – DA RESCISÃO E DA RENÚNCIA
	10.1 O presente Termo de Colaboração poderá ser denunciado ou rescindido pelos partícipes a qualquer momento, ficando as partes responsáveis pelas obrigações decorrentes do tempo de vigência;
	10.2 Constitui motivo para a rescisão do presente Termo de Colaboração o descumprimento de qualquer das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela CONCEDENTE a utilização dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidad...
	CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA MODIFICAÇÃO DO TERMO DE COLABORAÇÃO
	11.1 Este Termo de Colaboração poderá ser modificado em qualquer de suas cláusulas e condições, exceto quanto ao seu objeto, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que tal interesse seja manifestado, prévia e unilateralmente, p...
	CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS CONDIÇÕES GERAIS
	12.1 Todas as comunicações serão consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos endereços dos parceiros, mediante protocolo, enviadas por qualquer meio de comunicação, físico ou digital, devidamente comprovada por recibo;
	12.2 As atividades desenvolvidas no âmbito desta PARCERIA não geram quaisquer vínculos de natureza laboral ou empregatícia com relação aos recursos humanos provenientes e utilizados pela ENTIDADE a CONCEDENTE, ficando expressamente afastada a responsa...
	12.3 A divulgação dos termos deste Termo de Colaboração deverá ser feita sempre que ocorrer alterações das ações relativas ao seu OBJETO, com menção expressa a ele e às partes envolvidas.
	12.4ACONCEDENTE não se responsabilizará por qualquer despesa excedente dos recursos a serem transferidos.
	12.5 Os bens adquiridos com recursos públicos provenientes serão incorporados ao patrimônio da CONCEDENTE ao término da parceria ou no caso de extinção da ENTIDADE, podendo ser doados, mediante anuência da CONCEDENTE quando não forem necessários para ...
	CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DO FORO
	13.1 Fica eleito o foro da cidade de Cubatão – SP, com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ou venha a se tornar, para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste Termo de Colaboração.
	E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente Termo de Colaboração em 03 (três) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presença das testemunhas abaixo qualificadas.
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