COMISSAO INTERNA DE PREYEN(}AO DE ACIDENTES E
ASSEDIO - CIPAA

ELEICOES CIPAA GESTAO 2026/2028
EDITAL

A Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio - CIPAA, no uso de
atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, que realizara a elei¢gdo para Membros da
CIPAA Gestao 2026/2028, visando a escolha de representantes dos Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Cubatdo, em conformidade com Portaria
n°3214/78, Portaria MTP n.° 422, de 07 de outubro de 2021, Norma
regulamentadora NR.5 do Ministério do Trabalho e Decreto Municipal
n°3.670/1982.

Outras normas que regem o presente Processo Eleitoral e demais instrugdes
especiais estdo contidas neste Edital, a saber:

I- FINALIDADE

A CIPAA PMC — Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio da
Prefeitura Municipal de Cubatdo tem como finalidade prevenir os acidentes de
trabalho, orientar os servidores municipais na prevencao de acidentes, no
combate a incéndios, para situagdes de emergéncias e para o uso de
equipamentos de segurancga, operacionalizar e auxiliar as agdes na area de
Seguranga do Trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o
trabalho com a preservacgao da vida e promocéo da saude do trabalhador.

A CIPAA é um 6rgao de assessoramento que trabalha em conjunto com a Divisao
de Saude Ocupacional, o Servico de Seguranca do Trabalho e o Centro de
Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST), com recursos dotados da
Secretaria de Gestdo SEGES e/ou recursos que lhes forem disponibilizados
pelas demais secretarias da Administracado Municipal, apresentando sugestdes
ao Poder Executivo do Municipio para agdes voltadas a Seguranga e Medicina
do Trabalho.

Paragrafo Unico. A Comiss&o Interna de Prevencdo de Acidentes e Assédio
respeitara em suas discussdes e deliberagdes toda a legislagdo vigente em
Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como as demais matérias de direito
criadas no ambito de suas atribuigdes legais.
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Prefeitura Municipal de Cubatao

O Processo Eleitoral tem como finalidade escolher, por escrutinio secreto, os
representantes dos servidores efetivos e estaveis da Prefeitura Municipal de
Cubatao para compor a Comissao Interna de Prevencéo de Acidentes e Assédio
- CIPAA pelo periodo de 02 anos.

Il - NORMAS QUE REGEM O PROCESSO ELEITORAL.

O presente Processo Eleitoral reger-se-a em todas as suas fases, pelas
normas constantes neste Edital, em conformidade com a legislagao vigente e os
procedimentos de governanga municipal.

* As inscricdes dos candidatos serao recebidas em formulario proprio, vistoriadas
e protocoladas, bem como serdo validadas ou impugnadas pela comissao
eleitoral.

Séao considerados elegiveis:

a) Todos os servidores efetivos e estaveis (servidores que cumpriram o rito
processual conforme Caps lll e IV da LEI N° 325, DE 9 DE MARCO DE 1959)

Sao considerados inelegiveis:

a) Servidores que estiverem em periodo probatdrio;

b) Servidores inativos ou aposentados;

c) Servidores que estiverem de licenga médica superior a 15 dias;

d) Servidores que estiverem de licenga para tratar de interesses particulares;
e) Servidores que estiverem respondendo processo administrativo disciplinar;
f) Servidor que estiver suspenso de forma disciplinar ou preventiva;

g) Servidores que fizeram parte da CIPAA e que perderam mandato por falta
injustificada as reunides ordinarias.

h) Servidores que fazem parte da CIPAA em exercicio e que ja foram
reconduzidos por reeleicao.
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Prefeitura Municipal de Cubatao

A Comisséo Eleitoral tem como atribuicdo receber, deferir, indeferir ou impugnar
as candidaturas em situacgao de irregularidade.

Il - CONDIGOES PARA INSCREVER-SE COMO CANDIDATO.

DOCUMENTACAO: O candidato devera ter tomado conhecimento das normas
do Edital e efetuar sua inscricdo munido dos seguintes documentos e dados:

a) Nome completo;

b) Numero de Matricula;

c) Ficha de Inscricdo preenchida;

d) Foto recente para divulgagéo;

e) Termo de autorizagao de uso de imagem;

Ainscricao devera ser feita (1) presencialmente pelo candidato junto ao DSOST
sito a Rua XV de Novembro, 38 - Vila Nova / Cubatao/SP através de formulario
de inscrigao fornecido no local ou (2) de forma Digital através de formulario
preenchido, assinado e digitalizado junto com os demais documentos e enviados
dentro do prazo estabelecido para o email institucional da CIPAA -
cipaa@cubatao.sp.gov.br. N&o serdo aceitos pedidos de inscricbes por
correspondéncia, telefone e tampouco por terceiro, sendo sua homologacgéao
avaliada pela Comissao Eleitoral, que tera poderes para deferir ou indeferir,
observando os critérios e a legislagdo em vigor;

As inscricbes validadas pela comissao eleitoral serdo divulgadas em ordem
alfabética no Edital de convocagéao para elei¢ao.

IV - DA REALIZAGAO DA ELEIGAO.

Sao considerados eleitores:

a) Todos os servidores publicos municipais independentemente a qual regime
estd submetido e da natureza do cargo ou fungdo que exergam, efetivos,
contratados, comissionados, dos quadros complementar e suplementar desde
que estejam efetivamente trabalhando, excluindo-se os aposentados e
pensionistas, os em gozo de licengas e os afastados por motivo de auxilio
doenga com duragao maior de 15 (quinze) dias;
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Prefeitura Municipal de Cubatao

A eleicao sera realizada entre as 08h00 do dia 23 de Fevereiro de 2026 as 17h00
do dia 27 de Fevereiro de 2026, de maneira presencial em URNAS
disponibilizadas nos locais a serem divulgados junto com a lista de candidatos
no Edital de Convocacgao para Eleigao.

Nao serao computados a fim de apuragdo os votos duplicados, rasurados ou
anulados. Também n&o serao aceitos votos por telefone, email ou qualquer outro
meio que nao os oficiais constantes neste Edital.

A apuracao sera executada de maneira a ser possivel a auditoria dos dados e
ampla divulgacédo, estando disponivel para eventual consulta dos oérgéos
fiscalizadores e a quem interessar.

A eleigcao se dara sob a supervisdo da Comissao Eleitoral da CIPAA e da Divisao
de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho - DSOST, sendo a guarda das
Urnas e a garantia da transparéncia da votagao de responsabilidade conjunta.

Ao término do periodo de votagdo sera considerada valida a eleicdo com a
participacédo de qualquer numero de empregados.

Em caso de anulagao somente da votacdo, a Comissao Eleitoral convocara nova
votagdo, no prazo de dez dias, a contar da data da ciéncia, garantidas as
inscrigdes anteriores.

V - CLASSIFICAGAO E DESEMPATE.

A classificacdo final sera por ordem decrescente de votos obtidos, sendo os mais
votados eleitos e os demais serdo considerados suplentes tendo como numero
maximo de representantes por secretaria 02 Membros Titulares e 02 Membros
Suplentes; O total de titulares e suplentes estido determinados no anexo |,
respeitando as dimensdes contidas na NR.5;

Os candidatos votados e néao eleitos estardo relacionados na ata de eleicéao e
apuracgao, em ordem decrescente de votos, possibilitando nomeacéao posterior,
em caso de vacancia de suplentes.

Em caso de Empate, serao adotados critérios de desempate na seguinte
ordem:

| - assumira o servidor que tiver mais tempo de servico publico efetivo na
Prefeitura Municipal de Cubatéo;

Il - assumira o servidor que tiver mais tempo de servigo no mesmo cargo/fungao.;
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Prefeitura Municipal de Cubatao

Il — assumira o servidor que possuir maior experiéncia anterior em outras
CIPA’s;

IV - assumira o servidor com maior idade;

VI - DOS RECURSOS.

E de direito livre dos servidores, recorrer de decisdes da Comissao Eleitoral da
CIPAA nos aspectos e prazos a seguir discriminados:

I — Inscricdes Ndo Homologadas: o candidato devera encaminhar
Peticao de Recurso fundamentada, dirigida a Comissao Eleitoral da CIPAA, com
a documentacéo faltante (em caso de indeferimento por falta de documentagao)
ou com os questionamentos pertinentes (em caso de indeferimento por outro
motivo) em anexo no Prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da
data do indeferimento.

I - _lIrreqularidades Processuais: o candidato devera encaminhar
Peticdo de Recurso fundamentada, dirigida a Comissao Eleitoral da CIPAA, no
Prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data do ato processual
considerado irregular.

m — Da Divulgacéo do Resultado Final: o candidato devera encaminhar
Peticdo de Recurso fundamentada, dirigida a Comissao Eleitoral da CIPAA no
prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da publicagdo do
Resultado Final.

Em caso de discordancia com a decisao da Comissao Eleitoral da CIPAA, o
servidor podera encaminhar Peticdo de Recurso fundamentada, dirigida ao
Presidente da CIPAA para deliberagao com toda a Comissao.

A CIPAA sera a ultima instancia para analise de todos os recursos. Nao serao
aceitos pedidos de reanalise dos recursos.

Todos os recursos serao analisados e divulgados com as decisdes no prazo
maximo de 05 dias uteis. O prazo para divulgacao das decisdes dos recursos
podera ser reduzido ou estendido conforme analise legal da Comissao Eleitoral
da CIPAA devendo a decisao recursal ser divulgada anteriormente aos atos
subsequentes do processo eleitoral.
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VIl - DAS VAGAS

A CIPAA da Prefeitura Municipal de Cubat&o, para efeito de calculo das vagas,
sera composta respeitando o Anexo | da Norma Regulamentadora n°05 e demais
legislagdes especificas quando houver.

Atendendo a critérios de governanga e visando o atendimento mais amplo
possivel dos diversos setores da Administragao, sera limitado a posse dos
candidatos eleitos na quantidade maxima de 02 membros titulares e 02 membros
suplentes por secretaria.

VIil - DAS DISPOSIGOES FINAIS

O candidato somente podera inscrever-se para candidatar-se a CIPAA, mediante
conhecimento prévio deste Edital,

Qualquer servidor podera denunciar irregularidade ou ilegalidade eventualmente
ocorrida neste Processo Eleitoral, perante a Comissao Eleitoral da CIPAA, na
forma da legislagao vigente;

E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento das informacdes
referentes ao Processo Eleitoral, ao qual se inscreveu;

Quando da convocacdo dos candidatos eleitos para fins de posse, ficam estes
advertidos que a mesma dar-se-a de fato somente para os que participarem do
Curso de Formacéo para “Cipeiros” com carga horaria minima de 08 (oito) horas.

Em caso de necessidade de alteragdo no calendario eleitoral, previsto no anexo
I, esta devera ser publicada com ampla divulgacgao.

Documento assinado digitalmente Cu batéo, 22 de Dezembro de 2025
b VINICIUS EBANO DA SILVA CORTADA Documento assinade digitalmente
g “ Data: 18/12/2025 15:21:25-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br ub MARCELO ALVES DE LIMA
g Data: 19/12/2025 09:24:27-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Presidente Comisséo Eleitoral Secretario Comisséo Eleitoral

Documento assinado digitalmente

“b DENNIS ARAUJO LACERDA MOLITERNO
g Data: 18/12/2025 14:48:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Presidente da CIPAA
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COMISSAO INTERNA DE PREYENQAO DE ACIDENTES E
ASSEDIO - CIPAA

ANEXO | — ATRIBUIGOES DA CIPAA

A CIPAA tem por atribuigao:

a) acompanhar o processo de identificagdo de perigos e avaliagao de riscos bem
como a adogao de medidas de prevengao implementadas pela organizagao;

b) registrar a percep¢ao dos riscos dos trabalhadores, em conformidade com o
subitem 1.5.3.3 da NR-01, por meio do mapa de risco ou outra técnica ou
ferramenta apropriada a sua escolha, sem ordem de preferéncia, com assessoria
do Servigo Especializado em Seguranga e em Medicina do Trabalho - DSOST,;

c) verificar os ambientes e as condi¢des de trabalho visando identificar situacoes
que possam trazer riscos para a seguranga e saude dos servidores;

d) elaborar e acompanhar plano de trabalho que possibilite a agdo preventiva em
segurancga e saude no trabalho;

e) participar no desenvolvimento e implementagao de programas relacionados a
segurancga e saude no trabalho;

f) acompanhar a analise dos acidentes e doencgas relacionadas ao trabalho, nos
termos da NR-1 e propor, quando for o caso, medidas para a solugdo dos
problemas identificados;

g) requisitar a organizagdo as informagdes sobre questdes relacionadas a
segurancga e saude dos trabalhadores, incluindo as Comunicagdes de Acidente
de Trabalho emitidas, resguardados o sigilo médico e as informagdes pessoais;

h) propor ao Administragao a analise das condi¢des ou situagdes de trabalho nas
quais considere haver risco grave e iminente a segurangca e saude dos
trabalhadores e, se for o caso, a interrupcédo das atividades até a adogao das
medidas corretivas e de controle;

i) promover, anualmente, em conjunto com o DSOST a Semana Interna de
Prevencgao de Acidentes do Trabalho - SIPAT, conforme programacao definida
pela CIPAA; e
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Prefeitura Municipal de Cubatao

j) incluir temas referentes a prevengdo e ao combate ao assédio sexual e a
outras formas de violéncia no trabalho nas suas atividades e praticas.

Cabe a Administragao Municipal:

a) proporcionar aos membros da CIPAA os meios necessarios ao desempenho
de suas atribuigbes, garantindo tempo suficiente para a realizagao das tarefas
constantes no plano de trabalho;

b) permitir a colaboragéo dos servidores nas agdes da CIPAA; e

c) fornecer a CIPAA, quando requisitadas, as informagdes relacionadas as suas
atribuigdes.

Cabe aos Servidores:
a) Participar das elei¢des de seus representantes;
b) Colaborar com a Gestao da CIPAA;

c¢) Indicar a CIPAA ou ao DSOST situagbes de risco e apresentar sugestbes de
melhoria das condi¢cdes de trabalho;

d) Observar e aplicar no ambiente de trabalho as recomendagbes quanto a
prevencao de acidentes e doencas decorrentes do trabalho.

Cabe ao Presidente da CIPAA:
a) convocar 0s membros para as reunioes;

b) coordenar as reunides, encaminhando a organizagédo e ao DSOST, as
decisdes da comissao.

c) Delegar atribuigdes ao Vice presidente e demais Cipeiros;

d) Supervisionar as atividades do Secretario da CIPAA;

Cabe ao Vice-Presidente da CIPAA substituir o Presidente nos seus
impedimentos eventuais ou nos seus afastamentos temporarios.
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Prefeitura Municipal de Cubatao

O Presidente e o Vice-Presidente da CIPAA, em conjunto, terdo as seguintes
atribui¢des de:

a) coordenar e supervisionar as atividades da CIPAA, zelando para que os
objetivos propostos sejam alcangados;

b) divulgar as decisdes da CIPAA a todos os trabalhadores do estabelecimento.

c) Promover o relacionamento da CIPAA com a DSOST e o centro de referéncia
em saude do trabalhador CEREST;

O secretario da CIPAA tera por atribuicao

a) Acompanhar a reunido da cipa e redigir a ata apresentando para aprovagao
dos membro presentes;

b) Preparar as correspondéncias da CIPAA no més em que estiver sob sua
responsabilidade.

c) outras atribui¢cdes que Ihe forem conferidas.

Funcionamento

A CIPAA tera reunidoes ordinarias mensais, de acordo com o calendario
preestabelecido.

A data e horario das reunides serdo acordadas entre os seus membros durante
o curso de formagéo observando os turnos e as jornadas de trabalho.

A liberacdo dos membros da CIPAA pelas respectivas chefias imediatas sera
obrigatéria para a participagao das reunides ordinarias mensais e extraordinarias
quando convocadas.

As reunides ordinarias da CIPAA serdo realizadas nas dependéncias da
Municipalidade, preferencialmente de forma presencial, podendo a participacao
ocorrer de forma remota em casos extraordinarios.

As reunides ordinarias e extraordinarias da CIPAA, bem como as verificagbes
aos locais de trabalho, quando solicitadas, deverao ser realizadas em expediente
normal de trabalho.

As reunides da CIPAA terdo atas assinadas pelos presentes.
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Prefeitura Municipal de Cubatao

As atas das reunides devem ser disponibilizadas a todos os integrantes da
CIPAA, podendo ser por meio eletrénico.

As deliberagdes e encaminhamentos das reunides da CIPAA devem ser
disponibilizadas a todos os servidores em quadro de aviso ou por meio
eletrénico.

As reunides extraordinarias devem ser convocadas e realizadas em até dois dias
uteis quando:

a) ocorrer acidente do trabalho grave ou fatal;
b) houver solicitagdo de uma das representagodes.

c) Houver solicitagdo da Administragcdo Municipal, da DSOST ou
da CEREST.

Para cada reunido ordinaria ou extraordinaria sera o secretario o responsavel
por redigir a ata.

O membro titular perdera o mandato, sendo substituido por suplente, quando
faltar a mais de quatro reunides ordinarias sem justificativa.

A vacancia definitiva de cargo, ocorrida durante o mandato, sera suprida por
suplente, obedecida a ordem de colocacao decrescente que consta na ata de
eleicdo, devendo os motivos ser registrados em ata de reuniao.

Caso ndo existam mais suplentes, durante os primeiros 6 (seis) meses do
mandato, a organizagcdo deve realizar eleigdo extraordinaria para suprir a
vacancia, que somente sera considerada valida com a participacdo de, no
minimo, um terco dos trabalhadores.

No caso de afastamento definitivo do presidente, a Administracdao Municipal
indicara o substituto, em dois dias uteis, preferencialmente entre os membros da
CIPAA.

No caso de afastamento definitivo do vice-presidente, os membros titulares da

representacdo dos empregados escolher&o o substituto, entre seus titulares, em
dois dias uteis.

O mandato do membro eleito em processo eleitoral extraordinario deve ser
compatibilizado com o mandato dos demais membros da Comisséo.

O treinamento de membro eleito em processo extraordinario deve ser realizado
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da posse.
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Prefeitura Municipal de Cubatao

As decisdes da CIPAA serao preferencialmente por consenso.

Nao havendo consenso, a CIPAA deve regular o procedimento de votagéo e o
pedido de reconsideracédo da decisao.

Disposigoes finais

A Administracdo Municipal adotara medidas para que as contratadas, suas
CIPAA, os representantes nomeados da NR-05 e os demais trabalhadores
lotados em seus estabelecimentos recebam informacbdes sobre os riscos
presentes nos ambientes de trabalho, bem como sobre as medidas de
prevencao, em conformidade com o Programa de Gerenciamento de Riscos,
previsto na NR-01.

As verificagdes aos locais de trabalho deveréo ser executadas por no minimo 02
membros titulares da CIPAA a serem designados pelo Presidente da CIPAA com
anuéncia do Vice Presidente e acompanhada por representante da DSOST.

As reunides da CIPAA terdo atas assinadas pelos presentes e serdo arquivadas
em local disponibilizado pela Secretaria de Gestdo, ficando disponiveis em
formato fisico e/ou digital aos Agentes de Inspec¢ao do trabalho, Ministério do
trabalho, membros da Cipa e servidores com habilitagdo técnica em Seguranga
e Saude do Trabalho da DSOST.

Toda a documentacéo referente a CIPAA deve ser mantida no estabelecimento
a disposigao da inspegao do trabalho pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.
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COMISSAO INTERNA DE’PREVEN(}Z\O DE ACIDENTES E
ASSEDIO - CIPAA

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS

Representantes Membros Vagas
Titulares 6
Servidores
Suplentes 5
Titulares 6
Administracao
Suplentes 5
Titulares 12
Total
Suplentes 10

*Dimensionamento em conformidade com Portaria n°3214/78, Portaria MTP n.°
422, de 07 de outubro de 2021 e os critérios estabelecidos no Quadro | da NR
05 e Grau de Risco conforme estabelecido no Quadro | da NR-04 - Relagdo da
Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE (Verségo 2.0)
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COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E

ASSEDIO - CIPAA

ANEXO il - CALENDARIO ELEITORAL

PASSO ASSUNTO DATA

CONSTITUICAO DA COMISSAO SEGUNDA

01 | ELEmoRAL 15/12/2025 FEIRA

02 | EDITALDE INICIO DE PROCESSOE | ., SEGUNDA
CONVOCAGCAO PARA INSCRICAO FEIRA

03 | COMUNICAR O INICIO DO 99/12 SEGUNDA
PROCESSO AO SINDICATO FEIRA
INICIO DAS INSCRICOES DOS

04 | CANDIDATOS 09/01/2026 | SEXTA FEIRA
(15 DIAS PARA INSCRICOES)
FINAL DAS INSCRICOES DOS

05 | CANDIDATOS 23/01/2026 | SEXTA FEIRA
DIVULGACAO DAS INSCRICOES SEGUNDA

% | DEFERIDAS E INDEFERIDAS 26/01/2026 FEIRA

o7 | PERIODO DE RECURSO DAS 26/01 A
INSCRICOES 28/01
RESULTADO DOS RECURSOS DAS

08 | |NSCRICOES 30/01/2026 | SEXTA FEIRA
CONVOCACAO PARA ELEICAO SEGUNDA

99 | com A DATAE LOCAL 02/02/2026 FEIRA
PUBLICACAO DA RELACAO DE SEGUNDA

10| canDIDATOS 02/02/2026 FEIRA

11 | CAMPANHA DOS CANDIDATOS Ozzé?ng
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Prefeitura Municipal de Cubatao

1o | VOTAGAO (05 DIAS PARA 23/02A | SEGUNDAA
VOTAGAO) 27/02 SEXTA
13 | APURAGAO DAELEIGAO 02/03/2026 | SEGUNDA
FORMALIZAGAO DOS CIPEIROS
14 | DICADOS 02/03/2026 | SEGUNDA
15 | DIVULGACAO DOS RESULTADOS | 03/03/2026 | TERGA
1 | PERIODO DE RECURSO DAS 03/03A | QUARTAA
ELEICOES 06/03 SEXTA
TREINAMENTO DA CIPAA
16/03E | SEGUNDAE
17 | (DIVIDIDO EM 02 DIAS DE 04 17/03 TERCA
HORAS)
} QUARTA
18 | INSTALAGAO E POSSE 01/04/2026 | ~“Fr o
19 | 12 REUNIAO ORDINARIA 27/04/2026 SEFC;JF':ADA
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